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0zabezpedeni a realiz4cii odborného vyeviku — reg. &slo resssessloes

Clénok I.
ZLmluvné strany: i
Strednd odborna 3kola obchodu a sluzieb
Ndbrezie J. Kalingiaka 1,971 01 Prievidza
Bankové spojenie: CSOB Prievidza
C. Gttu: 4014859818/7500
ICO: 158 577
V zastipeni: PaedDr. $tefanom Gamanom, riaditel'om $koly

bankové spojenie: ......co.ovoveieeceneesrsrereiern, Cu U8 covnvecrcveeeecesceeee s sesess s neens
o 4E L. 76.46 pie: 2022757 247
Fyzicka osoba zaiaisané v Zivnostenskom registri Okresného Uradu v ....o.oceoveeeeveveieeeeeeesns

Prévnické osoba zapisané v obchodnom registri OKresného SUdu v eovveveeoooeoooooooon
- Zivnostensky list alebo aktudlny vypis z obchodného registra tvori prilohu tejto dohody.

V3eobecné ustanovenie:

Tato dohoda sa vztahuje na realizdciu dohodnutych prac Ziakmi na uréenych pracovisk4ch
organizdcie (sikromného podnikatel'a) za Ggelom zabezpelenia pripravy mladeZe na po-
volanie v zmysle zakona &, 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (3kolsky zékon)

a vyhlasky 282/2009 Z.z. o strednych $kolach v znen{ neskordich predpisov.

Systém schvalovania pric pre vykondvanie odborného vyeviku Ziakov:

a/ organizdcia (stikromny podnikatel’) po dohode s riaditelom Skoly ur¢i pracovisk4, na
ktorych budu Ziaci vykonévat’ dohodnuté cvidné prace pocas praktického vyudovania
pod vedenim majstra odbornej vychovy (d’alej len MOV), alebo indtruktora organizécie

b/ pri realizcii odborného vycviku je potrebné dodrziavat platné utebné osnovy, platné

predpisy bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci, Zakonnik prace, sociélne podmienky
a d'alSie platné pravne predpisy. |

¢/ siCasne s uzatvorenim dohody medzi oboma zmluvnymi stranami vyhotovi sa doplnok
k dohode na dané podmienky pracoviska, v ktorom sa uréi najmé:

- celkovy potet a zoznam Ziakov podla ucebnych odborov, roénikov, pripadne
organizécie, pre ktor( st Ziaci pripravovani, meno MOV, prip. meno in3truktora

- termin nastupu do préce e

- termin ukonéenia prace o

- spdsob stravovania ; iz

- sociélne priestory pre Ziakov

- spdsob $kolenia 0 BOZP

- spdsob dodania osobnych ochrannych pomdcok pre Ziakov

- vy8ka prispevku na prevadzku $koly

- $pdsob a termin kontroly vykondvania odborného vycviku Yiakmia inéypodl’a potreby
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4. Vykondvanie odbornéhe vyeviku:

a/ 9db0m}" vyevik vykonavaju #iaci pod vedenim majstra odbornej vychovy, alebo
inStruktora organizacie (sikromného podnikatela). Ak budu Ziaci pracovat’ pod ve-

df:llm InStruktora, organizécia (sikromny podnikatel’) uzatvori pisomne indtruktorski
zmluvu

b/ pred zaéatipq préac zodpovedny vedtici zo strany organizécie (sikromného podnikatel’a)
sPolu S majstrom odbornej vychovy 8koly (referent BOZP), st povinni vykonat’ 3kole-
nue BOZP, o ¢om vedu pisomny z4znam v pedagogickom denniku

¢/ pri vykondvani prac organizacia (stkromny podnikatel’) zabezpe&i povinné pouZivanie
ogobnych ochrannych pomdcok Ziakmi

d/ zxaf:i mdZu realizovat’ len prace, ktoré schvalil majster odbornej vychovy (instruktor)

e/ 'n.iaJster.odbornej vychovy (instruktor) zodpovedd za bezpeénost a ochranu zdravia
Ziakov, je povinny informovat zodpovedného pracovnika pracoviska o nedostatkoch
po stranke BOZP, hygieny a inych zdvaznych zistenych nedostatkoch

f/ po skonéeni pracovnej zmeny majster odbornej vychovy (instruktor) odovzd4 vykona-
né price zodpovednému pracovnikovi organizacie (sikromného podnikatel’a)

g/ araz Ziaka na OV sa povaZuje za $kolsky traz a tento spide zodpovedny pracovnik pra-
coviska v spolupréci s MOV. O $kolskom traze Ziaka organiz4cia ihned’ informuje $ko-

lu—ZRS pre,PV alebo technika BOZP

h/  Ziaci na pracovisku nepodpisuji hmotn( zodpovednost’

i/ Ziaci mdZu vykondvat price na pracovisku IOV len do 18. 00 hod.

J/ v pripade nenastiipenia Ziaka na pracovisko, $kola nebude posielat’ ndhradu / t.z. iného
ziaka / zo 3kolského pracoviska /

5. Evidencia a ziiétovanie prac:

a/ vykonané préce s podpisom pracovnej ¢innosti, po¢tom Ziakov, odpracovanymi ho-
dinami, eviduje majster odbornej vychovy (instruktor) denne, do dennika odborného
vycviku (alebo do tladiva)

b/ na konci prisluiného mesiaca vykoné majster odbornej vychovy (intruktor) so zodpo-
vednym pracovnikom organizécie (sikromného podnikatel’a) zi¢tovanie v zmysle plat-
nych predpisov .

c/ podklady pre mesaénu fakturdciu zabezpeéi majster odbornej vychovy (initrukor)
najneskér do tretieho pracovného dia nasledujiceho mesiaca. Faktira na uhradenie
prispevku za Ziakov bude vyhotovend do 10.diia v mesiaci za predchddzajici mesiac.

6. Ziveredné ustanovenia:

a/ zmluvné strany mdzu vypovedat' dohodu pisomnou vypoved'ou len v pripade neplnenia
ustanoveni tejto dohody. Vypovednd doba je 1 mesiac. '

b/ této dohoda sa uzatvéra na dobu ur¢itd — $kolsky rok 2014/2015 a nadobuda platnost’
jej podpisanim obidvoma zmluvnymi stranami a nadobtda ¢innost’ nasledujicim

dtiom po zverejneni na webovom sidle $koly.

o/ nedeliteI'noy sugast'ou tejto dohody je ,,Doplnok* :
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DOPLNOK of 7/ 2075

kD .
OShtOds N ?abezpecem a realizdcii odborného vyeviku Ziakov
redne] odbornej Skoly obchodu a sluZieb v Prievidzi

Vedim Db, Aectrr
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0 konania odborného vyeviku - $pecifikdcia podmienok na realizdciu odborného

vy eviku v organizicii (u sul g i : ' T
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1/ Ziaci, ktori budi vykonsvat’ odborny vyevik v organizécii (u sitkromného
podnikatel’a):
Pocet celkom: . e T
* S wrau |
Meno a priezvisko ~ Rocnik Uc¢ebny(studijny) )Y majster OV
Odbor v tyZdni Skolské pracovisko r

yd &m pe ‘,z”?f\f& gnitozi” //7/ LD~/ L7~ Ze /745'{@_%42?7
Zfll e a Lj2£7fzﬁblé;f7%7 ’ “197; }Zxﬁbp-—-/V/;fL L7 éEZf‘ /ﬁffz of ‘Zj;ﬂjr‘%EZFZﬁ:\
Crrzeq— ftari o= Ji] KA D PT Bt Stanhor s

2/ Druh ¢€innosti: ¢innosti vykondvané v stlade s TPU prisluiného roénika u&ebného
a Studijného odboru. :

3/ Casovy rozvrh praktického vyudovania:

I, 2. ro¢. u¢. odbory a 3.ro¢. Studijné odbory - 6 hodin odborného vycviku
3. ro¢. ué. odbory a 4. roé€. studijné odbory - 7 hodin odborného vycviku

4/ Termin zaéatia prac — nastup do préce: ALY Joli 2075
5/ Termin ukondenia prac: /é 06 Zo 72 U IYA AN
BUSATAN

6/ Spbsob stravovania: ER
Organizacia (sukromny podnikatel’) zabezpedi Ziakom stravovanie za rovnakych podmienok

ako pre svojich zamestnancov.

7/ Socidlne priestory pre Ziakov: Satiia, WC, umyvare N

8/ Spésob $kolenia BOZP:
- vykond pracovnik 8koly v spoluprici s organizaciou (sikromnym podnikatel'om)

o “7"""”"-"-‘\5*%
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9/ Sposob dodani_z,\ OOPP: poskytniit OOPP v stlade s § 13 ods.3 zakona ¢. 184/2009 Z.z.
o odbornom vzdeldvani a priprave a doplnen| niektorych zdkonov

10/ Ziaci budu pracovat’ pod
vedenim:............ A & %Mﬁ e

...........................................

S L f IR ey

" 11/ Skola zabezpeli:
- hausmerfiovanie a kontrolu realizdcie odborného vycviku majstra odbornej
vychovy 1 krat tyZdenne
pridelenie Ziakov do priestorov organizicie (stikromného podnikatel’a) po
vzajomnej dohode
- vysporiadanie vietkych zdkonnych nérokov iaka

12/ Organizicia (sikromny podnikatel’) sa zaviizuje: -
a/ vytvorit’ podrhienky pre majstrov odbornej vychovy na pravidelnt kontrolu,
metodickt a vychovn( &innost’ Ziakov
b/ uzko spolupracovat’ so $kolou prostrednictvom majstrov odbornej vychovy
(in§truktorov) ’ -
¢/ pravidelne mesacne uhradit’ prispevok na prevadzku $koly nasledovne:
4, - Eur na 1 deni za Ziaka
V opodstatnenych pripadoch mozno upravit’ vysku prispevku.
d/ dodrZiavat’ pri realizécii odborného vycviku ustanovenia $kolského zakona &. 245/2008
Z.z. v zneni neskor$ich predpisov a vyhlasky 282/2009 Z.z. o strednych $kolach v zneni
neskordich predpisov.
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