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DOI{ODA
o zabezpcdeni a rcalizircii odborn6ho vfcvihu - req. 6is1o....,...,...

' Cldnok I.
Zrn luv n ir stra n1,:

Streclna odborna Skola obchoclLr a slLr2ieb
N6breZie J" Kalindiaka l. 971 0I Prievidza
Bankove spo.ien ic: CSOB Prielirlzr
C. udtu: 40 14859818/7500
lCO: 158 577
V zastirpeni: PaeclDr. Stelanonr Canranont. riaditel'om ikoly

Organ izicia - V* z* ?aqLoru4a , le,

C. tiatu:

ro, !Y f /6 7# DIi-:

Fyzicl<ii osoba zapisand v Zivnostenskom registri Okresndho uraclu v ...........
Prii.niclilL osobr zapisani -r, obchoclnon.r rc-gistri Oiiresneho s[rdu v
- Zivnostensky lisr alebo aktua)n1, v!pis z- obclroclncho leqisrra rvori prilohu re-lto dohody,

2. \/ieobecni usta n oven ie:
l'ato cloncda sa vzt'ahuje na realizdciu dohodnutych prdc Ziakmi na urdenlich pracoviskdch
oisanizicle (sirk-ronrncho porinrklitel'a) za irielom zabezpedenia pripravy m)adeie na po-

",olarrie 
v zrlysle z-akona a.245DAA8 Z.z. o r,l chole a vzdeliir ani (Skolsky zAkon)

a vy,hl:1ik1' 28212009 Z.z. o srreclniclr Skoldch v zneni neskoriich plcdpisov.

3. Syst6rn schv:rl'ovanil prlic prc vl'lion:ir':rnic odborn6ho vyeviliu Ziakov:
ai organizdcia (sirk-rorrrni podnikatel') po dohode s riaclirel'orn 5koly urdi pracovisk6, na

ktor.i'ch bLrd[r Ziaci vykonAvat'dohodnurd l iine price podas praktickdho vyDdovanra
pod vedeninr nrajstra oclbornej l,jchorr'(C'alej len MOV), alebo in5truktora organizicie

b/ pri realizacii oclbolneho vil rliLr .ic poLrcbrri' cloclr2iavat'platnd uiebni osnovy, p)atnd
prcdpist bczpeinosti a ochlulrl zclnLr'il pri prlrci.7-iiionnik price. sociilne podntienk;
a d'a15ie platne pr6vne predpisy..

cr's[riasne s uzattore'ninr clohoclr nre'cjzi obonr:r znrllLrnirrri stllnanri t,t,lrolovi sa doplnclk
k dohodc'na dane podntienl<v;tracoviska. i,kloronr sa urdi najmii:
- celkovy' podet a zoznam Ziakov podJ'a Lrtebnich odborov, rodnikov, pripadnc
orgenizicie. pre ktorir sir 2iaci pripravovani. meno MOV, prip. meno jn5truktora

- termin ndstrlpLr do prhce
- term in r-rkondenia pliice
- sp6so b st ravovan iiL

- socihlne pricstory pre 2iakov
- spdsol--' Skolenja o BO7,l'
- sp0sob doclania osobnich ocirrrnniclr pontOcok prc 2lakov
- r,i Ska prispevkLr na prti,iclzkLr Skoll
- sp6sotr a le nttirl konlrolr r r ktrl'rr uni:r orlotrlnchtr li cr ikLr 2ialcni a inel ltoCl'a potreby
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Vykondvanie odborndho v{,o,ili.u :

a,/ odbom-i vicvik vr,,konirr,ajn 2iaci pod vedenirl l.najstra oclborne.i vi'chovy. alebo
inStruktora organiz6cie (siikromndho podnikatel'a). Ak budri Ziaci pracovat' pod ve-

denin inStluktora, organiz6cia (sirlcromn! podnikatel') uzatvori pisomne in5trr-rktorskrl
z-rr luvu

b/ pred z-aiatim prdc zodpoveCn_,,1 vedici zo strany organizdcie (s0kromndho podnikatel'a)
spolr-r s nra.lst;'om odbornet vichor') ikoly (rel-erent BOZP), sri povimi vykonat'Skole-
nie BO7-P. o dom vedu pisomn! z,6znatn v pcdagogickorr denniku

c/ pri vykonhvani plic orqaniz-ricia (sirl<rontnj pocinrkatel') zabezpedi povinnd pouZivanie
osobnj,c h ochranr.rych ponrOcok 2-iakrni

d/ Ziaci m02u realizovat'len pr6ce, ktord schr,hljl nriiister odbornej vyichovl (inStruktor)
e/ rraj-stsl'odbornej v!chovy (rnStruktor) zodpoveda za bezpednost'a ochralru zdravia

Ziakov, jc povim! inlormovat' zodpovedndho pracovnika pracoviska o neclostatkoch
po stranke BOZ-P, h1,gienl'a inich zhr,a2nych zistenyich nedostatkoch

l/ po skorrdeni pracovnej znrcnv nrajslel oclbornei \iycho\.y (inStruktor) odovzdd vvkona-
ne price zodpoveclndr.uu pracovnikovi orglnizarcie (sirkronrneho podnikatel'a)

gl fi'az. ztaka na OV sa povaZuje za Skolskyi irraz a lento spiSe zodpovedny pracovr1ik pra-
covisl<a v spoluprlrci s \4OV. O ikolskom Lrraze 2iaka organizdcia ihned'iniorntLrje !ko-
Iu - 7,RS pre PV alebo technika BOZP

l/ Ziaci na pracovisku nepodpisuj[l hmotnI zodpovednost'
il 2iaci m6Zu vykondvat' prirce na pracovishrL IOV len clo 18. 00 hod.
j/ v pripade r'renast[rpe1.]ia 2iaka na pracovisko, Skola nebLrde posielat' n6hradu / t.z. inelro

Liaka I z.o Skolskdho pracoviska /

Evidcncia a zi 6tova n ie prdc:
a,'r't'konane prAce s poclpisonr placovnej dinnosti, podtom 2iakov, odpracovanfmi ho-

dinami. eviduje nrajster odborne.j vichovl'(rnstruktor) denne, do dennika odbomdho
vin,iku (alebo do t ladiva)

b,/ na konci prislLrsniho mesiaca vykond majstel oclbornej vjchovy (in5truktor) so zodpo-
vedn{nr pracovnikorn orqanizdcie (silkronlndho podnikalel'a) ziitovanje v zmysle plat-

n!c h predpisov
c/ podkJady pre nresadni lakturdciu zabezpedi majster odbornej vllchovy (inStlukor)

najneskCrr do tretieho prrcovncll.ro clria nasledLrjuceho mesiaca. Faktira na uhradenje
plispevkLr z.a 2iakov bude vyhotovend do 10.dna v tlesi:tci za prc'clchhdz-a.i[rci mes]ac,

Zr'r verci n d ustanov en;a:
ar'zrrrluvnd strany n]ozu vypovedat'doliodu pisomnou vlpoved'ou len v pripade rreplneniit

Lrstar.roveni te.jto dohodl,. V j l:o\eclni clobr te I nrcsiac.
bi tato dohoda sa Lrzal\'/rre na tlobLr Lrrditit - ikolski rok 2014,'20l5 I naclobirdr [rdinnost'

jei podpisan im.
c/ nedelitel'nou sfriast'ou tejto dohody je.,Doplnok"

Pliev idza dia /Y, (V: z"//
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JI)Lre d Dr. Stefanped iatka a podpis organizlcre
(s[rl<r'onrniho Dod n rkale ]'a)
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DOPI"NCIK

k Dohode o zabezpedenf a realiz6cii odborn6ho vfcviku Eiakov
Strednej odbornej Skoly obehodu a sluZieb v Prievidzi

uEebnsi {srudijni) odbo ,, ........:,..oL-'/-1.'zz.{; r- ffi7:-4--
</ /.

nodnik €471 t-''.''''.'' ''..,'. ''''' '' 
'

Miesto konania odborn6ho vjcviku - 5pecifik6cia podmienok na realizdciu odborn6ho

11 Liaci,, ktorf hudri lrykon:ivat' odbornf r"jcvik v organizdcii (u sfikrornndho
podnikateloa):
FoEet celkom: /,D>L
Meno a priezvisko R odnik Udebnj(5rudijnf)

Odbor
OV
v tyZdni

maj ster OV

) , ttLU() A-, /1AL a4/frl /? UT-.[,

Skolsk6 visko

2l Druh iinnosti: dinnosti rykonhvand v sriiade s TPU prislu5n6ho rodnfka udebndho
a Studijndho odbonr.

3/ dasory rozvrh praktick6ho ryuiovania:

1, 2. rodnik a 3.rod. Studijn6 odbory
3. rod. udebnd odbory a 4. rodnfk

4l Terrnin zadatia pr:{c - ndstup do prAce:

6 hodin odbomdho vycviku
7 hodin odbomdho vycviku

3o,ah %/f
I,Z, 0 /, 24 //

5/ Termin ukondenia pr{c:

6/ Spdsoh stravovania:
Organizricia (srikrornn;i podnikatel') zabezpedi Ziakom stravovanie za rovna\ich podmienok
ako pre svojich zamestnancov.

7/ Socirilne priestory pre Ziakov: Satia, WC, umlvArei

8/ Spdsob Skolenia BOZP:
- vykonii pracovnik Skoly v spolupr6ci s organizdciou (srikomnfrn podnikatel'om)



-2-

9/ Sp6sob dodania OOPP: poskynft' OOPP v sirlade s $ 13 ods.3 zftkona (. 18412009 Z.z.

o odbornom vzdel6vani a priprave a doplneni niektoqich z6konov

l}t i,iaci budri pracovat'pod t t
vedenim: .......... 4. L*-/t ^-/1/-d I k- ;; ?;r;; '/ro,a- (',1,4rur/-rz//V6""" "t /
11/ Skola zabezpeii:

- na usmeriovanie a kontrolu rcalizlcie odbomdho qfcviku majstra odbomej
r".ichovy 1 kr6t tyZdenne

- pridelenie Ziakov do priestorov organizdcie (sukromndho podnikatel'a) po

vz6jomnej dohode
- lysporiadanie v5etkfch z6korurych ndrokov Ziaka

121 Organrzicia (srikromny podnikatel) sa zaviizuje:
a./ vy'tvorit podmienky pre majstrov odbomej vjchovy na pra'ridelnit kontrolu,

metodicku a vjchovnir dinnost' Ziakov
b/ rizko spolupracovat' so Skolou prostrednictvom majstrov odbomej vfcholy

(inStruktorov)
c/ dodrziavat'pri realiz6cii odbom6ho vjcviku ustanovenia Skolskdho z6kona d. 24512008

Z.z. v zneni neskorSich predpisov.
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