DOHODA
o zabezpedeni a realizdcii odborného vyeviku — reg. islo ...

Clanok 1.
Zmiuvné strany:
Stredna odborna skola obchodu a sluzieb
Nabrezie J. Kalintiaka 1,971 01 Prievidza
Bankové spojenie: CSOB Prievidza
C. uétu: 4014859818/7500
1CO: 158 577
V zastipeni: PaedDr. Stefanom Gamanom, riaditelom skoly
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Fyzickd osoba zapisand v Zlvnostenskom registri Okresného tradu v ...,
Préavnickd osoba zapisand v obchodnom registri Okresného sadu v e,
- Zivnostensky list alebo aktudlny vypis z obchodného registra tvori prilohu tejto dohody.

Vieobeené ustanovenie:

Tato dohoda sa vztahuje na realizaciu dohodnutych prac Ziakmi na uréenych pracoviskach
organizacie (sukromného podnikatel'a) za i¢elom zabezpecenia pripravy mladeZe na po-
volanie v zimysle zakona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvan! (8kolsky zakon)

a vyhlasky 282/2009 Z.z. o strednvch skoldch v zneni neskorsich predpisov.

Systém schval’ovania pric pre vykondvanie odborného vyeviku Ziakov:

a/ organizdcia (shkromny podnikatel’) po dohode s riaditel'om 3koly uréi pracovisks, na
ktorych budu Ziaci vykonaval’ dohodnuté ¢viéné price pocas praktického vyucovania
pod vedenim majstra odbornej vychovy (d'ale) len MOV), alebo indtruktora organizécie

b/ pri realizacii odbornéhe vyeviku je potrehné dodrziavat’ plainé uéebné osnovy, plamé
predpisy bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci. Zakonnik préace, socialne podmienky
a d'alsle platné pravne predpisy.

¢/ sudasne s uzatvorenim dohody medzi choma zmluvnymi stranami vyhotovi sa doplnok
k dohode na dané podmienky pracoviska. v kiorom sa uréi najmé:

- celkovy pocet a zoznam Ziakov podla uéebnych odberov, roénikov, pripadne
organizacie, pre Klord st Ziaci pripravovani, meno MOV, prip. meno instruktora

- tlermin nastupu do price

- termin ukoncéenia prace

- sphsob stravevania

- socidine priestory pre Ziakov

- spdsob skolenia o BOZP

- spdsob dodania osobnyeh ochrannyeh pomdocok pre ziakov

- vyska prispevku na previdzku skoly

- spGsob a termin kontroly viykonds ania odbormného vyeviku Ziakimi a iné podla potreby



Prievidzadna ....00. .00

Vykondvanie odborného vyeviku:

a/ odborny¥ vyevik vykondvaju ziaci pod vedenim majstra odbornej vychovy, alebo
nStruktora organizécie (sukromného podnikatel'a). Ak budd Ziaci pracovat pod ve-
denim instruktora, organizacia (stkromny podnikatel’) uzatvori pisomne indtruktorsku
zmluvu

b/ pred zadatim prc zodpovedny vedtci zo strany organizécie (stkromného podnikatela)
spolu s majstrom odborne! vychovy gkoly (referent BOZP), st povinni vykonat 8kole-
nie BOZP, o ¢om vedt pisomny zdznam v pedagogickom denniku

¢/ pri vykondvani pric organizicia (sikromny podnikatel’) zabezpedi povinné pouZivanie
osobnych ochrannyeh pomocck ziakmi '

d/ Ziaci mGZu realizovat’ len prace, ktoré schvalil majster odbornej vychovy (instruktor)

e/ majster odbornej vychovy (instruktor) zodpoveda za bezpec¢nost’ a ochranu zdravia
Ziakov, je povinny informovat’ zodpovedného pracovnika pracoviska o nedostatkech
pe stranke BOZP, hyeieny a inveh zavaznych zistenych nedostatkoch

f/ po skonceni pracovne} zmeny majster o¢borne] vychovy {indtruktor) odovzda vykona-
né price zodpovednému pracovnikovi organizicie (stkromného podnikatela)

¢/ Uraz ziaka na OV sa povazuje za skolsky Uraz a tento spide zodpovedny pracovnik pra-
coviska v speluprici s MOV, O skolskom traze Ziaka organizécia ihned informuje Sko-

lu—ZRS pre PV alebo technika BOZP

h/ Ziaci na pracovisku nepodpisuji hmotni zodpovednost’

i/ ziaci mdZu vykonavat price na pracovisku [QV len do 18. 00 hod.

J/ v pripade nenastipenia Ziaka na pracovisko, skola nebude posielat’ néhradu / £.z. in¢ho
Ziaka / zo Skolského pracoviska /

LEvidencia a za¢tovanie prac:

a/ vykonané price s podpisom pracovne] ¢innosti, poétom Ziakov, odpracovanymi ho-
dinami, eviduje majster odborne] vychovy (in§truktor) denne, do dennika edborného
vyeviku (alebo do tlaciva)

b/ na konci prisiuiného mesiaca vykona majster odborne) vychovy (instruktor) so zodpo-
vednym pracovnikom organizacie {stkromného podnikatela) za¢tovanie v zmysle plat-
nych predpisov

¢/ podklady pre mesaénd fakturdciu zabezpedi majster odbornej vychovy (indtrukor)
najneskor do tretieho pracovného dna nasledujuceho mesiaca. Faktura na uhradenie
prispevku za Ziakov bude vyhotovena do | 0.dna v mesiaci za predchadzajlici mesiac,

Ziverelné ustanovenia:

a/ zmluvné strany mézu vypovedat’ dohodu pisomnou vypovedou len v pripade neplnenia
ustanoveni tejio dohody. Vypovedna doba je I mesiac,

b/ tato dohoda sa uzatvira na dobu uréith — gkolsky rok 2014/2015 a nadoblda Géinnost’
jej podpisanim.

¢/ nedelitel'ncu sGéast’ou tejto dohedy je ,,Doplnok™

petiatka a podpis organizicie
(stikromného podnikatel'a)
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DOPLNOK

k Dohode o zabezpedeni a realizdcii odborného vyeviku Ziakov
Strednej odbornej Skoly obchodu a sluZieb v Prievidzi

Ugebny (Studijny) odbor: ............. 8 Mﬂﬂ%;? //ﬂé“;“’é ......
roénik =’

Miesto konania odbornéhoe vycviku - $pecifikdcia podmienok na realizdiciu odbornéhe
¥ M - r LR S L4 r a , :
vycviku v organizicii (u sikromného podnikatel’a) /?yé%,&%ﬁ /

........................................................................................................................................

..........................................................................................................................................

1/ Ziaci, ktori budi vykondavat’ odborny vycevik v erganizdcii (u sikromného
podnikatel’a):

Poéet celkom: /oé‘;; y é

Meno a priezvisko Roénik Ucebny(studijny) ov majster OV
Odbor v tyZdni 8kolské pracovisko

Lut)a //f,g@m“f/ 07 Y7 e 7/’/77'55/7/4

2/ Druh &innosti: &innosti vykondvané v stlade s TPU prisluiného roénika uéebného
a $tudijnéhe odberu.

3/ éasovy rozvrh praktického vyudovania:

1, 2. ro¢nik a 3.ro¢. §tudijné odbory - 6 hodin odborného vycviku
3. 10€. utebné odbory a 4.ro¢nik - 7 hodin odborného vycviku

4/ Termin zadatia prde — nastup do prace: pZ N 7 Zéﬂfl/
—
5/ Termin ukondenia pric: 3¢ g4 2072
6/ Spdseb stravovania:
Organizacia (sukromny podnikatel’) zabezpe¢i Ziakom stravovanie za rovnakych podmienock
ako pre svojich zamestnancov.

7/ Socidlne priestory pre Ziakov: Satfia, WC, umyvarei

8/ Spbsob $kolenia BOZP:
- vykona pracovnik Zkoly v spolupréci s organizaciou (sukromnym podnikatel'om)
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9/ §pdsob dodania OOPP: poskymut OOPP v sulade s § 13 ods.3 zakona €. 184/2009 Z.z.
o odbornom vzdeldvani a priprave a doplneni niektorych zdkonov

vedenim:........... Vs ‘4%‘_/7’ “/4’4/@

11/ Skola zabezpeti:
- nausmeriovanie a kontrolu realizacie odborného vycviku majstra odborne;j
vychovy 1 krat tyZdenne
- pridelenie ¥iakov do priestorov organizacie (sukromného podnikatela) po
vzajomnej dohode
- vysporiadanie vietkych zdkonnych narokov Ziaka

12/ Organizacia (sikromny podnikatel’) sa zaviizuje:
a/ vytvorit podmienky pre majstrov odbornej vychovy na pravidelnu kontrolu,
metodick a vychovn ¢innost’ Ziakov
b/ tizko spolupracovat’ so $kolou prostrednictvom majstrov odbornej vychovy
(indtruktorov)
¢/ dodriavat pri realizacii odborného vycviku ustanovenia Skolského zakona &. 245/2008
Z.z. v zneni neskorZich predpisov.
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peciatka a podpis organizacie PaedDr. Stetan tjaman
(sukromného podnikatel'a) riadite@ J



