
DOHOD
o zabezpedeni a realizicii odbornelho

A
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1. Zmluvn(r strany:

Streclnd odbomir Skola obchodLr a slLr2ieb
NabreZie J. Kaliniiaka l" 971 0l Prievidza
Bankove spo.jen ie: CSOB Prit'r'iclza
a. iaru: 40148598 I 8/?500
teo: r58 577
V zastirpeni: PaeclDr. Stelanom Canranom, riaditel'om Skoly

O rgan i zirc i a - s [r l<ro nr ni, p o chtik at el' .....//...2,.:f . r." t f- F//1,-ftt2,4 s.r,/-:
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brrkorc spo-cnic: (. ietu: ...,.,.......

rco,.t { /3€ t-fd' D(, 44 1o-// 2 ft_I ry'?
Fyzicki osoba zapisanli v 2ivnostenskom registri Okresndho riradu v...................................
Prr'ivnicki osoba zapisani r obchoclnonr registri Oklesneho sirdu v
- Zivnostenskyi list alebo aktu6lny vypis z obchocirrttho legistla tvori prilohu teito dohodv.

Vieo becn6 ustanovcn ic:
Tdto clohoda sa vzt'ahuje na realizdciu dohodnutlch pr6c 2iakmi na urien;ich pracoviskdch
organizacie (sirkronrneho poclnikrtel'a) za irielom zabezpeienia pripravy mldde2e na po-
volanic v zmysle zhkona i.245120()g Z.z. o vichole e vzclelhrani (Skolskli zrikon)
a vvhliSky 28212009 Z.z. o strednich Skolhch v znc'ni nt'skoriicl.r predpisov.

Systdrn schvll'ovania prric prt' r,l koniir':rnie odborn6ho vjcviku Ziakov:
d organizicia (sirkrornnl'podnikrtel') po dohode s riaditel'om Skoly urti pracoviskii, na

ktorVch bLrdir Ziaci vykon6vat' dohodnutd o itnd price podas praktick6ho vyudovania
pod vedenim ma.jstra odbolnej vichorr (d'alej len MOV), alebo in5truklora organizdcie

b/ pri realizacii oclborneho vicvikLr.ic potr!-Lrne cloclrZiavat' platnd udebnd osnovy, platn6
preclpisl bczpcinosti a ochunr zdravil pri pr/rci.7-r'rlionnik prlLce. socililne podmic'nky
a d'alSie platne pr6vne predpisy.

c/ sirdasne s Llzat\ orelrir.n clohodr nredzi olronrl zrllr-rlninri stlltnarli r'1'hotovi sa doplnok
k dohode na dand podmierrkl'pracor"iska. v ktoronr sa Lrrdi najmii:
- celkovj podet a zoznanl Ziakov podl'a uiebnfch odborov, rodnikov, pripadne

organizdcie, pre ktorir sir 2iaci pripravovani, meno MOV, prip. meno in5truktora
- tem'rin n/tstupu do price
- termin uiiondenia pr6ce
- spOsob stravovan;a
- sociAlne pliestor'1 pre Ziakov
- spdsob Skolenia o IIOZ,P
- spOsob doclania osobnich ochrann{ch ponrOcok plc Ziakov
- r,iSka prispevku na prei'ridzkLr ikoll'
- sp6sob a len.r'r ir.r kontrol\ \\konllranil oclborrrerho ljclikLr Ziakmi a ine podl'a potreby

)



4. Vvkon/ivanie od bo rn 6ho vi cv iku:
a/ odborn, v{cvik vlkoninaiir Ziaci pocl redcninr r.niljstrit oclbomej v{'chovv, alebo

irritruktora organizdcie (sr.lkomndho podnikatel'a). Ak budu Ziaci pracovat' pod ve-
denirn inStruklora, organiz6cia (sirkromny podnikatel') uzatvori pisomne initruktorskt
zmluvrr

b/ pred zaiatim pr6c zodpovednlf ved{ici zo strany organiz6cie (sirkromndho podnikatel'a)
spolLr s majstronr odbornei vfchor'1,ikol1'(referent BOZP), sir povinni vykonat'Skole-
nie BO7-P. o dom vedir pisomn! z,6z,nam 

"- 
pcdagogickorr dcnnikLt

c/ pri vykonhvani prdc organizlicia lsirl<rorln! podnikatel') zabezpEti povinnd pouZivanie
osobnl-c h ocluannvch pomircol< 2iakmi

d/ Ziaci mOZu realizovat'len prace. ktore schvalil rla.ister oclborne.] vjchovl" (inStruktor)
e/ maj-stsr odbornej vvchovy (inStruktor) zodpovedd za bezpednost'a ochrantt zdravia

ziakov, je povinnf informovat' zodpovedneho pracovnika pracoviska o nedostatkoclr
po strinke B07-P. hlgienl a invch zavaZn;ich zistcnjch nedostatkoch

l/ po skondeni pracovnej zrnenv rnajster oclbornej \tcllovr- (in5truktor) odovzdh vykona-
nc prdce zodpovedncnrr,r pracovnikovi orslnizircic (sirkronrncho podnikatel'a)

gi irraz Ziaka na OV sa povaZuje za ikolskli irrxz a tel.rto spiSe zodpovedny pracovnik pra-
coviska v spoluprhci s \4OV. O Skolskom irraze 2iaka organizdcia ihned'inlormLrje iko-
lLr - ZRS pre PV alebo technika BOZP

lr,/ 2iaci na pracovisku nepodpisujrl hmotnfr zodpovednost'
i/ Ziaci m62u vykon6vat'prace rra pracovisl<t-t IOV le'n clo 18. 00 hod.
j/ v plipade nenast[rpenia Ziaka na pracovisko, Skola nebude posielat'n6hradu / t.z. iniho

liaka I zo Skolskdho pracoviska ,/

Iividcn c ia a zridtovanie pr{c:
i"-r 1'l konand prace s podpisonr prrcovne.j dinnosti, poitom Ziakov, odpracovanlmi ho-

dinanri. evidr-rie m:rjster odborne'i vyichovl (inStruktor) denne, do dennika odbomdho
vicv ik Lr (alebo do tladiva)

b/ na konci plisluin€ho mesiaca vykonh nrajster oclbornej r'- chovy (instruktor) so zodpo-
vedninr pracovnikom orqanizircie (sirkrorrniho podnikatel'a) zridtovanie v zml"sle plat-

nlch predpisov
c/ podklady pre nresadni faktur6ciu zabezpedi majster odbornej vychovy (initrukor)

rraincskirr do tletieho precovnfho clia nasLedujirceho mesiaca. Faklrira na uhradenie
prispevkLr z.a Ll'akov bude vyhotoveni do lO.dna v nrcsiaci za predchadzajirci mesiac.

Z:ivcredn 6 u stanoven ia:
e,/ zrrrluyne stranv 1.162u vypovedat'dohodu pisomnou vlipoved'ou len v pripade neplncnia

ustanoveni tqjto dohod;-. Vjporeclni dobaje I nresiac.

b/ tiito dohoch sa Lrz,at\,1u1 rra clobLr LLriitir ikolski rok 20l4'120l5 a naclobirda irdinnost'
j e.j pod pisan inr.
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DOPI-I{CK
Dohocle o zabezpedeni a realiz:icii odborn6ho

Strednej odbornej Skoly obchodu a sluZieb
v!cvihu Ziahov
v P rie',riri zi
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2/ DrLrh Iinnosti: diru.iosti vykonavane v sirlldc,s -l PL prislLrSneho roinika uiebneho
a Studijneho odboru.

3/ Casor,! rozvrh praktickdho vr,udovanii::

l, 2. rod. ud. odborr, :r 3.roi. itudijne odborl,
-,1. ro6. ud. odborv a 4. roi. Studlnd odbolv

- 6 horiir oclbonrdlro r'!cliktL
- 7 lrociin oclbolniho lici il<u

4/'l'ermin zrdatia pric r.risrr.rp clo plrlcc: 4{, I g, Z"t /f

5/ Te rrnin ulionienia prdc:

61 Sp6sol; stra\'ovania:
Organizhcia (sirkrorlni nodnil<etel') zabezpedi Zjakom stravovanie za lovnak)tcli l.rodmienok
ako ltre svo-iiclr zarles,.nanco\.

7/ Sociilne priest0ra, pre Ziakov: iatrla, WC. Luryvdreri

$7;ep6sob i ko len ia ROZP:
- i.,k"onu prrcornii< ikolv v s1-,pl11p;1;ci s trlllLrlz:rcioli (srLkron-rrilr;tttclniliate)'om)

/f.at-. za /5-



9/ Sp6sob dodania OOPP: poskylnirr'OOPP v sirlacle s ..S l-t ods.l zirliona c. l84DAA9 ?,.2..

o odbornonr vzCelivarri a priprave a tioplneni niektorich zakonor,

l0l F,iaci burJ pracovat'pori

l1/ Skola za b ezp eii:
- na usrrte riovanie a konitolu realizicic cirlborneho r,icvii<Lr

v j,c hovy I l<rdr ii2deme
- priclelenie 2ial<or. rjo priesloror. olqanizicic (s[Lhronrneho

vzajonrnej clohode
- r'\,sporiadanie vSetk;ich zakom!ch ndrokov 2iaka

rraj stra oclbo rne-1

pod n il<atel'a) po

i?/ Organizricia (sLikromni podniltatel') sa z-avfizuje:
a./ r,\,1r'orit'podiirientr' pre uralstrov odbornej r- chor'-r. na praviclelnir konl;olr-r.

rnetodichir a vycho vn ir dinnost'2iakov
b/ itzko spolupracolal'so ikolou pro-strednlctvont ma.jstror odbolnci vlichor\

(in5truktorov;
c/ pravidelne mesaine uluadit'prispevok na prcvddzkLL ikoly rrasicclovnc:

4. - llu;' na I clerl za Ziaka
V opoclstatncn vclr pri pacloch rroZno uprar,'i1' v!5ku plispc'vkLr.

cl/ riodlZiavat'pri realizdcii odborndho vycliku uslanolenil Skolskdho z6kona i, 245D0AE
7,.2' v z.neni ueskor'Sich predprsov a v.r,hJiiky )-8212009 Z.z. o strednich ikoldclt v znen,
rresk-or'5ich predpisov,

r,reri.,z.r ,;.u... ../l-.,. a / ':Z /l

0,
tiJ
i39

/
rc ar 

(A 
ts,

r5i .t 0 RiF
2j' l, :st 22e

I

ped iatka a pod p rs urgan iziic ic
(siLlilonrne)ro pocln ika tcl al r rLrLirc l (kol;'


