
DOHODA
ni a realiz6cii od rnello cviku -

t16nok I"
Zmluvn6 strany:
Strednd odbom6 Skoia obchodu a sluZieb
NdbreZie J. Kalindiaka 1,911 01 Prievidza
Bankovd spoj enie: dSOB Prievidza
C. tdtu: 401485981 8/7500
Iao: 158 s77
V zastupeni: PaedDr. Stefanom Gamanom, riaditel'om Skoly

za4

organizacia - srikromnli podnikat 
"v...........?...t*/..F--fr.....?^..:..(.:...Q..:....................,.

H-a.Icrte&€4r lf-r/z' / /// 4/ ?r,,7zz'd,e-Z.

bankovd spojenie: C. itdtu:

fto, .1- 2-- - 7.# / 6.. r- z- n,i-. 51 2oZ 3./66'/-/6
Fyzickd osoba zapisan|'t Zivnostenskom registri Okresn6ho uradu v
Pr6vnick6 osoba zapisanA v obchodnom registli Okresndho sridu v ...............
- Zivnostenskf list alebo aktudlny vfpis z obchodn6ho registla tvori prilohu tejto dohody

Vbeobecn6 ustanoveniei
T6to dohoda sa vzfahuje na realiz6ciu dohodnullch pr6c Ziakmi na urdenjch pracoviskach

organiz6cie (srikrorn-ndho podnikarel'a) za ifte|om zabezpedenia pripravy mlddeZe na po-

volanie v zmysle z6kona 8.24512008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (Skolsk! zakon)

a ryhl6Sky 28212009 Z.z. o strednich Skol6ch v znenj neskor5ich predpisov.

Syst6m schval'ovania pric pre v)'konivan'e odborn6ho vjcviku Ziakov:
a./ organizdcia (srikronurj podnikatel') po dohode s riaditel'om 5ko1y urdi pracoviskd, na

ktorlich budri Ziaci vykon6vaf dohodnutd cvidnd pr'6ce podas praktickdho rlnrdovania
pod vedenim maj s1r'a odbomej vlichovy (d'alej len MOV), alebo instruldora orgarrizdcie

bl pri realiz|cii odbom6ho vlicviku je potrebne dodrZiavat' platnd udebn6 osnory, platnd

predpisy bezpednosti a ociuany zdt'avia pri pr6ci, Zakon-uik pr6,ce, socidlne podmienky

a d a1Sie platnd prdvne predpisy.
c/ sri6asne s uzatvorenira dohody medzi oboma zt.nluvuyrri stranani vyhorovi sa dopinok

k dohode na dan6 podrlienky pracoviska, v ktotom sa urdi najml:
- celkovj po1et 

^ 
zozlram Ziakov podl'a udebnlich odborov, roinikov, pripadne

organizic\e, pre ktolt sir Ziaci pripravovali, meno MOV, plip. meno inStnrlrtora

- temrin n6stupu do place
- teruin ukondenia prdce

- spdsob stravovania
- soci6lne priestory pre Ziakov
- sp6sob 5kolenia o BOZP
- sp6sob dodania osobn;?ch och-annfch pom6cok pre Ziakov

- qi3ka prispevku na prev6dzku Skoly
- sp6sob a temin kontrol)' vykoniivania od6o.n56e r'licviku Ziakmi a in6 podla potreby
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4. V,r'konivanie odborn6ho qicviku:
ai odbomi r,, cvik i'ykon6vajLi iiaci pod vedenim majsrra odbomej vlichovy, alebo

initnicora organizdcie (srlkromndho podnikatel,a). ak budri Ziaci pracovat, pod ve-
denim instrukora, organizdcia (srikomnj podnikiteri) uzawori pisomne instrur<torshi
zmluvu

b/ pred zadatim pr6c zodpovednli veduci zo strany organiz6cie (srikromndho podnikatela)
spolu s maj strom odbon:ej vychovy ikory (refireniBoZp), su povinni oytonur si.oio
nie BOZP. o dorn vedf pisoml! zLznatn v pedagogickom demjku

cr' pri l'.1o,rr. 
"nl 

prdc orgariz6cia (siikromnlr podirikatel) zabezpedi povim6 pouZivanie
osobri ch ochamrich po116cok Ziakmi

dl Liaci m6iu realizovat' len pr6ce, kord schvrilil majster odbornej vlichovy (in5trukor)
e/ majster odbomej vjchovy (instruktor) zodpoveda za bezpe6nost'a ocrr-r.anu zdravia

Ziakov, je povimlli infonnovat' zodpovedndho pracovnika pracoviska o nedostatkocr.r

- 
po strdlke BOZP, hygieny a inlch z|vainych iistenjch nedostatkochi po slionieni lracovnej znterv mpister odbornej vlicliovy (in5truktor) odovzd6 vykona-
nd ;r;ILce zoipo.'eiltiJntL: ltracor.'ilior i or.saniz6cie (srikomndho podnikatel,a)

g ' ur az Ziaka r-ra o\r sa Doitrz'Lrje za iiroiskf ir:.az a rento spise zodpovedn;i pracovnik pra-
c'or'isha ' spolLq-.raci s \rov- o ikolskom uraze ziaka orga:ri.aciu iho"d" info'n uj e iko-
lu - ZRS pre p\i alebo rechnika BOZp

ll' 7-iaci na p: acor,iskui nepodpisujri hmotnri zodpovednosi
r Tiaci mdiu r ,r'korrdvat' prdce na pracovisku IOV 1en do I ti. 00 hod.j v pripade nerasmpenia iialla na pracovisko. Skola nebude pos jel:,,,. n;irr;Llu ,, i.z. .r,: r,

:)iaka I zo ikolsl:eho pracoi,iska .'

5. Ir rtlrrtti:r:t zuiior arrir.pt ir.:
a' r'y korane lirdce s podl,'iso' p'aio'nej dinnosli, podtom Ziakor', oopracor al\lri rro-

dir:a'r.ri. e'id.:e ma.jslei odbu':j i,;Jc1-ror,1, (instrukor) de'.ne, io cienli,r: c,cbr_,:..ir.ro
r.il'ik'.r (atrbo do rlaiival

b/ na konci prisl.iniho rlcslaca r'kond 
'ajsrer 

odbome.i vjchovy (instruril,oii si., zc,d:i,-
vednym pracovniiio;r olganiz:icie (si:)ilonr;iihc pocnilaiela) zrldiovanie v z:r,. s1r p,;r-
nych predpisov

c/ podklady pre mesadnri laknudcru z-abe zpeit nalsrer oibomej vlicholy (in5trukor)
rajnesk6r do tretieho pracovneho dia nasledujircelo nesiaca. Faltrira na uhradenie

i-'r'ispc'ku za Ziakov bude lyhotovend do 10.dria v iresiaci za predchrrdzaj rici mesiac.6. Zivcreln 6 ustan oyenia:
a- zrlluvr.ri siranl *6zu ',1,povedat' dohodupisomnou vypoved'ou len v pripade nepl'enia

ustanoveli tejto dohoCl'. \rlipovednd dobaje 1 mesiac.
bi tdto dohoda sa vzarvi'a na dobu urditu - ikolskj rok 2013/2014 a nadobrida ridi*osr'

jej podpisanim.
cr r.redclirel'nou sridast'ou tejto dohody je ,,Doplnok,,

Prier idza on'- ...J .4 ' /'(: 
'!: 

/:t
r ---.=.-'-- - -\

..............:-,-.:-.---:......
peiiatka a oodpis organiziicie
(si il; onnclto podnikalel'a)



DOPLNOK
k Dohode o zabezpedeni a realizircii odborn6ho

Strednej odbornej Skoly obchodu a sluiieb

//z,r4i
vjcviku Ziakov
v Prievidzi

--' '- -/ /;^/' ' *' ')-..;.-../rr/zlf71o& ,r/. 'L d ebnf (Itu d ij n j) od b o r: .(. a4. 4. ( r.. 5-(.i2. L/4. 4
rotnik iI ) /E J/..:. rer.lznT-:............ .... .

Miesto konania odborn6ho vjcviku - Specifikicia podmienok na realizfciu odborn6lro
vjcviku v organiz6cii (u srikromn6ho podnikatel'a) 

,./A/f ,rfZ ifAr' 14,

4:.*(24-4i:..c./-z-Be-,u_..Z, / L,geru /gf?." -:"""';" '"'-"^"" :"/"/
4e. ful.. /z:. 

.. 2|ze. *z zt zbr-7;
srikromn6ho

/-)
v- ,l-

Meno a priezvisko Rodnik Udebnf(Studijny) OV majster OV
Odbor v tli,Zdni Skolskd pracovisko

2/Druh iinnosti: dinnosti vykondvand v sflade s TPU prislu5ndho rodnika udebndho
a Studijndho odboru.

3/ iasort' rozvrh praktick6ho ryuiovania:

1, 2. rod. ud. odbory a 3.rod. Studijnd odbory - 6 hodin odborndho vlicviku
3. rod. ud. odbory a 4. rod. 5tudijn6 odbory - 7 hodin odbomdho v;icviku

4/Terminzaiatiaprdc-ndstupdoprdce: //, A!, 24 /t

5/ Termin ukonienia pracz J6. 0 6. 7 0 4
6/ SpOsob stravovania:

OrganizAcia (srikomnf podnikateli) zabezped Liakom stravovanie za rovnaklfch podmienok
ako pre svojich zamestnancov.

7/ Socirilne priestory pre Ziakov: Satia, WC, umyv6reri

8/ Sp6sob Skolenia BOZP:
- vykond pracovnik Skoly v spolupr6ci s orgar.riz6ciou (sirki'omn;i m podnikatel'om)
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9/ Sp6sob dodania OOPP: poskl'tnrif OOPP v srilade s g 13 ods.3 zdkona E. 184/2009 Z.z.
o odbomom vzdel6vani a priprave a doplneni niektorfch zdkonov

101 Ziaci budri pracovat'pod _ /
r c d e n i m :.... ...... ........................ (-..:.2* h- (./ lo lz- .

t: /tt471z;r51/a-/: e,-t. d/Qfr--V/ /V7'/'""'r
I 1/ Skola zabezpeii:

- na usmeriovanie a kontrolu realizdcte odbomdho vlicviku majstra odbomej
i'jchovy I kr6t tjZderure

- pridelenie Ziakov do priestorov organizicie (sukromndho podnikatel'a) po
vzAjomnej dohode

- vysporiadanie vSetk;fch zakonnlich narokov Ziaka

l2l Organizicia (srikromnj podnikatel,) sa zaviizuje:
a/ \rytvodt' podmienky pre majstrov odbornej vychov.v- na pravidelnir konuolu,

netodick[r a vychovn0 dinaost' Ziakov
b/ Lizko spolupracovat' so Skolou prostrednictvom majstrov odbomej vjchot y

(initruktorov)
c/ pravidelne mesadne uhradit' prispevok na prev6dzku 5ko1y nasledovne:

4, - Eur na 1 deh za Liaka
V opodstatnenjch pripadoch n.ioZno upravit' vliSku prispevku.

dr' dodrZiavat' pri reaiizdcli odbon.rdho vicviku ustanovenia Skolskdho zdkona d. 24512008
Z.z.v nteni neskor5ich predpisov a vyhla5ky 28212009 Z.z. o strednfch Skol6cir v znenl
neskoriich predpisov.

Prievidza dria /?-:8 f. 7-4 /j
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pediatka a podpis olganiz6cie
(sIkronmdho podnikatel a)

\?L'"" ir/.'... ....../.. .......
Paedpr. $tefan Gar/an

:'i\dilel'skolv


