
DOHODA /:2
oz bez ni a rea cii odborn6ho cviku -

eldnok l.
1. Zmluvn6 stranS :

Stredn6 odborne Skola obchodu a sluZieb

N6breZie J. Kaiindiaka 1 , 971 01 Prievidza

Bankovd spojenie: CSOB Prievidza

c. ndtu: 401 485981 8/7500

ICO: 158 577
V zastfpeni: PaedDr. Stefanom Gamanom, ri'aditel'om Skoi-v

organiz6cia - srikromnv podnikat ,v...'..'..'.-u--=..r-E& r: 4 Lq """&-"?"1/y-'1"'e 
a

/2c

ltur../.aze-v.r.. /( b.,.. 1&' ,

bankov6 spojenie:

-9 04'. .... .//..--
/

.7//'1-(--'-

ro,2.6... #&^ 7-. ?-?7 Dti:

Fyzick6 osoba zapisand v Zivnostenskorn registri Okesndho uradu v " "" "'
Prdvnickd osoba iapisal6 v obchodnom registli Okresl6ho srhdu v """ " "
-ZivnostenskjlistaleboakruAlnyvlipiszo-bclrodn6lroregistt.arvoriprilolrutejtodolrodl,.

2. VieobecnE u stan ole n ie:

TAtodo}rodasavzt,alrujenarealizaciudohodnutlichpracZiakminaur6en;ichpracoviskirch
organizdcie (srikorlldho podnikatei'a) za idelom zabezpedenia pripravy rni6deZe na po-

uojanie v zmysle z6kona 6 .24512008 2.2. o vjchove a vzdelirvali (Skolskii zakon)

a vylrld5ky ZSZIZOOS Zz. o strednlich Skolich v zneui neskorSich predpisov'

3, 51'st6m schval'ovania pric pre r1'kon6van-ie oclbo,r'n6ho vycviku Ziakor':

i organizitcia (srikroiln;i pob[ikaiel) po dohode s rjaditel'om 5ko1y urdi pracovisk6, na

krlrj'cir budi ziaci lyiondvat'dohodnure cviine pr'6ce n": i"l"i:\:,l" :l:^"]-T.'-
pod vedenim majstra odbomej vlichoi'y (d'alej len-MOV)' alebo inStruktora organrzacie

b/ fri realiz6cii oaUomdt'o.'ycviltu je poirebue Jod'iiaval platn: 
Tili:.lil"-^rr,.,'-p.,t3.lll

predpisybezpednosriaocitl.anyzdr.aviapriprlrci'ZdkorlriLplace.socralnepodn]lel.rii).
a d'alSie plalnd pr6vne predpisy. 

^^ .r^.^r...,
c/ st6asne s uzatvorerinl doli'oay,neazi oboma zuriu'njtni stranal'i r'1'horovi sa dopl]oL

k dohode na dan6 podmienky pracoviska' v ktorotl sa uldi najmii:

- celkovy po6el a zoznam Zial'ov podla udebni'ch odborov' rodnikov' pripadne

orgu,'rirA"i., pre ktorir sir Ziaci piipravovani' meno 1491r' prip' meno inStrulctora

- temrin nistuPu do Pr6ce
- tennin ukondenia Pr6ce
- sp6sob stravovania
- sociAlne PrieslorY Pre Ziakor'

- sp6sob Skolenia o BO7-P

- tpOrot dodania osobnlch oclrannycl.r pomdcok pre 7'iakov

- r j'Ska prispevku na plevadzku Skol-v

- sp6sob a termin i<ontroll' n1'ttonauattlu oaUo''lt666 rryoriku Ziakmi a in6 podia potrebl



1.

).

6.

\i'r,kon6vanie odborn6ho rt'cviku:
a' odbomj vvcvik v,r,kon6vajri Ziaci pod vedenim raajstra odbomej vjchovy, alebo

initruioora orguizacie (sirk'ron'r6ho podnikatela). Ak buari ziaci iracovat' pod ve-
denim instrul<tora, orgaruzdcia (srikromny podnikatel) uzatvori pisomne instLkorslcu
zmluvu

b/ pred zadatim pr6c zodpovednli_vedtci zo strany organizdcie (sfikromndho podnikatel,a)
spo)u 

-s 'na.islron 
odbomei 1,yrchor,), ikoly (refereni B OZp), sri povinni vykonaf ikole_'

nie BOZP. o dcirn vedi pisorrut- zizrarn v pedagogickom ienniku
c/ pri.r'1'ko'a'a.i 1r.ic oig:i'izdiia (srikro'r-ny pod'ikatel) zabezpedi povinnd pouZivanie

osobri c1. och;i.mic}i pom6cok Ziakmi
dl, Liaei m62urealizovat'len pr6ce, krord schvarir majster odbomej vychovy (i'strulctor)
e/ maj ster.odbomej vychovy (inStrukor) zodpoveda za bezpednost, a ocl'anu zdrav.ia 

'
iiakov, je povinnj informovat' zodpovedndho pracovnika pracoviska o nedostatkocl.)

^ 
po str6nke BOZP. hygienl'a inich zavaZnjch zisten;ich nedostatkoch

l/ po sl.or.rdeu praio\rLej zn:.r rrajsrer oii,.r';re. r iclrovr (insrrurrror) odovzd6 vykona-
ni pracc zodpor edndnu praiovlii,or. oi,.ali.,:,rlc islr,r.or:leho podnikatel'a)

g' uraz lial:a na ov sa por aiu e za ik.)si-j i:'a., r. i.x.i, s,r1si zodpo'ednj pract'nik pra-
coriska r s|oiLr;,.idci s \1O\'. (-l ii,olsilour r;rzzt Ltai:-z organjzecia ihned; infor,r r.l.'Skolu 7RS pre PV alebo r,:cJrrii:a BOZp

h' 2iacl na pracoi isl,u ircpoi:isL:jrl imtotnf zodpovednost'
i' iiacj nr62,; r'r'koniva..'p;"rce ra pracovisku IOV len do lg. OtJ hod.ji r pliPaie ncra-srupe;ria 7:a1,a na pracovisko, skola nebude posielat'rd;r.acl.ri i.;,_ ir:rri

i',aka I z.o,ikol.sl'ihc i--,ra:or isi,a./
Elidcncia a zrir:lor anic Jtlirc:
a,' r'1'koiran c 1t:.ice s poij irt s.,;, lrj i,-o\ ile. cirnosti, podtom iiailor , o_11...r..,r .r1\ t:1, r.r ,

ciirrant,. cr idu.,e nr:jsrer oib.-;,-r:j lic)ror1 (in5truktor) del rrc, icr dcnrji.:a oifrr,.l,r.li cvik Lr (ai:bo io tlaiiva)
bi na kcrnc, ;,.r-isiirilriiro liresjaca r r'lion:, na-lste; odbo:lej vyclror I (r:ritr ul,iorr sir zr)alla,_

vedni lt't t--.iirclr;ti];,ritr o:-g:nizaci; {_iil:r.orrleho podnikaiel,aI zlaiollr,;., -,,,,.,, .,,,.-
tuych pte., .. 'r

c/ podklady pre 
'esadnu 

lalour6ciu zab-zlcii rlqsrer odbor:nej vycbor,-r. (i;r!rrLr,.o.;.,
najnesk6r do tretieho placor neho dia naslcjujuccho nresiaca. Falftira li: r.:l;r.*:i:r.;r

^ 
p|ispevku za Zjakov budc \,1'llorr,\ r1,i tir, l1 ,i,l. r r,rL.sj; ci za predchfdzaju:; r,...lr:.

7-lir cledn6 ustanovenia:
a'z:rlur'ue stran)'mozu \ypovedal' riohodu pis.rrrrirrr r'(poved'ou ren'pripade rr:r.;r:;rr:,

usialor el! tejto dohody. Vypovedna doba je i rrr.::irc.
b/ teto doboiia sa uzat\'dra na dobu urditu ikolsk_i rul^ Z()j3l2I)14 a tiadobirda udilli stjej podpisanilr
c/ nedelitel'nou sridast'ou tejro dohody je ,,Doplnok,, 

--.-r..-__-_--

r' -, i e, i c 7-fjb{,ll#(4il. g:N7

pediatka a podpi, org.nlra"i"* 
\

(stkrormdho podnikarel'a)
Pae



DOPLNOK //za ry
k Dohode o zabezpeieni a realizhcii odborn6ho vj'cviku iiakov

Stredne.i odbornej Skoly obchodu a sluiieb v Prievidzi

UIebnf (itldi.jnf) od bor:

roinik

Miesto konania odborndho vicviku - Specifik6cia podmienok na realiz:iciu odbornihtr

podnikatel'a):
Podet celkom: , \.d&7au
Meno a priezvisko Rodnik Udebnj(studij nf)

Odbor
majstel OV
Skolskd pracor,isko

OV
v tyi Zdni

2/ Druh iinnosti: dinnosti lykonrivan6 v sLilade s TPU prislu5n6ho rodnika udebndhcr

a Studijndho odboru.

3/ tasovj rozvrh praktick6ho ryudovania:

l. 2. rod. ud. odbory a 3.rod. Studijnd odbory - 6 hodin odbolneho vycviku
3. rod. ui. odbory a 4. rod. Studijnd odbory - 7 hodin o61rot1611s rryn'ikLr

4/ Terrnin zaiatia pr6c - ndstup do prace: 4 6' 0 q' 2t' y'i

5/ Termin ukondenia pric: ,/ 6'' 0 5:' 2d /,

6/ Spdsob stravova nia:
Organizdcia (sirkror.nnj' podnikatel') zabezpeii 2iako;tr stravovanie za rovnak;'ch podnri':tro':

ako pre svojich zamestnancov.

7/ Soci6lnc pri€story pre Ziakor': ialrl:i. \\'C. uln\ \ iilcrl

8/ Sp6sob iliolcnia BOZP:
- r'rko1d ltracgrpili Skolt r sDoluirntci s organiziicioLr (sLlkroltltiltl tt').ittikttt!'l"otll.i



!

\

9/ Spdsob dodania OOPP: poskynrit' OOPP v srilade s $ 13 ods.3 zikona t. 184/2009 Z.z-
o odbomom vzdeldvani a priprave a doplneni niektor;ich zAkonot,

l1/ Skola zabezpedi:
- na usmeriovanie a kontrolu realizdcie odborndho vjcviku majstra odbomej

vjchovy I krefiizdenne
- pridelenie Ziakov do priestorov organiz6cie (sirkromndho podnikat,-l'a) po

vz6jomnej dohode
- vysporiadanie vSetkjch z6komjch narokov Ziaka

l2l Organlu{cia (srikromnj podnikatel) sa zaviizuje:
a,/ vytvorit' podmienky pre majstrov odbomej vychovy na pravidelnir kontrolu.

metodicki a vlichovnri dinnosf Ziakov
b/ zko spolupracovat' so Skolou prostrednictvom majstrov odbomej vj,chovy

(inStruktorov)
c/ pravidelne mesadne uhradit' prispevok na prev6dzku Skoly nasledovne:

4, - Eur na I dei za Ziaka
V opodstatnenlich pripadoch rnoZno upravit' v,.iSku prispevku.

d/ dodrZiavat' pd realizacii odbomdho vlicviku ustanovenia Skolsk6ho z6kona d. 24512A08
Z.z. y zneni neskor'Sich predpisov a vyhlaSky 28212009 Z.z. o strednycir Skolich v zr.renj

neskorSich predpisov.

///, 0/' 22 ryPrievidza dia

F 4ar Ec ar-d

\ r'-. Ih*:
pediatka a podpis orgalizdcie

(srikromndho podnikatel'a)


