
Zmluva o spoluprSci
uzavret5 podl? 5 269 ods. 2 Obchodn6ho zSkonnika

(d'alej len ,,zmluva")

medzi

GLOBAL CONTRACT, s.r.o.
Sadorisova 11, 821 08 Bratislava

35 822864
Ing. lGmila Doln5, na zdklade gener6lneho splnomocnenia zo dfia 02.07.2012

Stredn5 odbornd Skola obchodu a sluZieb

t

sprostredkovatelbm:
so sidlom:
rco:
zast.:

a

Skolou:
Nibr. J,Kalindiaka 1

97101 Prievidza

tCO: 00158577

Zastrlpend riaditelbm Skoly: PaedDr. Stefan Gaman

d'alej len ,lmluvn6 strany''

Preambula

Sprostredkovatel'je obchodnou spoloinosfou zaloZenou podl'a Obchodn6ho zdkonnika d' 513/1991 Zb' v platnom zneni

ii-s6laae s ostatnfri platn,imi prdvnymi predpismi Slovenskel republiky, zapisanou v obchodnom regisbi okresn6ho stidu

Bratislava I, oddiel sr6, vfu:if<a' E. zstBZlB i ie sprosredk6vatelbm 
-zamestnania 

za 6hradu v zmysle iivnostensk6ho

oprdvnenia i. oZP - A12010160249 '2.
!r-J" i" rti"onou itotou piatne zriadenou v zmysle pr6vnych predpisov Slovenskej republiky a wojim Studentom poskytuje

riolnd stredoikolskd wdelanie s maturitou,
SI;;-";i/;;:I^;iij;;fy."roi o*ur, ktora gtuduje na skote, pr[padne fyzicry osoba, ktor6 riadne ukondila stredo5kolsk6

Stridium na i(ole v kal6ndjrrnom roku, v ktorom m-d zdujem vyt<onaf odbornri prax la 0zemi_cyperskej republiky, resp.

Gr6ckej republiky, /daiej ten zahranidnd destindcie/ ni zdftaOe ponuky, ktgni zlska.od Skoly a sprostredkovatel?.

Zamestn5vatet, v zanrinidn,icn oestin6ciSch je cyperskd lresp. 6,r&iil' prdvnicka 3re.n9 rvzici<g 9sona, ktord spfia

pdp-okbAy timestndvatelh Siudentov podl'a plalnich'predpisov v'zazmluvnen'ich zahranidn'ich destindcidch.

I.
0vodnr6 ustanovenia

Zmluvnd sfany uzatvorili medzi sebou a svojim podpisom potwdili ,,Zmluw o spoluprdci' /d?lej len ,,zmlwa"/, ktorej

predmetom ldod lt.l je spolupr5ca prt spropagovini moZnosti a dostupnosti ryqcovnich miest pre vykondvanie odbornej

praxe Studentov /iiaiov/ vySSiewedenej Skoly v zahranidnej destin6cii /destindciSch/,

II.
Predmet zmluvY

predmetom tejto zmluvy je zdviizok zmlwn'ich sfdn w6jomne spolupracovgt pri zgbezRecgvSni moZnfch pracovn'ich miest

pre Stujentov'liiakovlJ iafrrunienrch destin5ci6ch prosfednicWom dostupn'ich marketingowch ndstrojov 5koly.

ur.
Pr6va a povinnosti zmluvnfch strSn

1. Na strane Skoly :

1,1. zdvazok umoini( zdstupcom sprosbedkovatel'a odprezentovaf pr6vnickd alebo fyzick6.osoby (hotely, hotelovd re(azce,

*iorty a pod,) to ruyrrinlenyCn oestinacii v priitorocrr ircry a poskfnriY tak iiakom informdcie ohl'adne pracovn'ich miest na

vikon odbornej individu5lnej praxe iiakov v zahrani€l

1.2. povinnosf infurmovaY Ziakov opracovn,y'ch podmienka.ch u zahranidndho zamestndvatel'a, ako 9l o.podmienkach

tikajticich sa sprostredkovania zamestnania v'zinrJniii ni iarruoe posg4nut'ich pisomn'ich podkladov, Kor6 jej za t'imto

tiielom dorudl agentrira
iJ, prauo zfialtnif na viOerovom konani uch6dzadov/iiakov o zamestnanie v zahraniti ktord organizuje agentilra, a to

prianio v 5kole, resp. na inom mieste, ktord urti agentrira



1.4. prdvo udel'ovaf srihlas k vykonaniu odbornej praxe v zahranidi podl? vnutorn'ich pravidiel / podmienok Skoly s dm, Ze

Skola mii prdvo neuvol'ni( iiaka, ak nesplni tieto podmienky a to aj vtedy, ak iiak ui bol agentrirou vybrad na z6klade jeho

osobitnej prihlSSky,
f ,S. podi? moZnosti a vlastndho uv6ienia Skoly md prdvo uvol'fiovaf iiakov na rniberovd konanig organizovand agentftou
v spojeni s touto zmluvou,
1.6. pr6vo neudeliY iiakovi stihlas na vikon odbomej praxe v zahranidi, ak pracovnd zmluva, ktor6 bude uzaWoren6 medzi

zahranidn'im zamestndvatelbm a iiakom, neplni hlavn,i ciel' odbornej praxe, a to v oblasti vykondvania druhu dinnosti ako aj
pracovn'ich podmieno('t.7. 

ak agerittra iiaka vyberie vo uiberovom konani a sidasne Skola udeli srihlas s vikonom jeho praxe v zahranidi, Skola po

doruieni-pirsomn'ich podkladov s0visiacich s touto zmlwou, ich doruti bezodkladne iiakovi na vlastnd preStudovanie

a obozn6menie sa s ich obsahom; ide hlavne o tieto doklady :

a) zmluvu o sprostredkovani zamestnania uzaWdranri medzi organizdciou a iiakom,
b) pracovnri zmluw medzi iiakom a zahranidn'im zamestn6vatelbm,
cj ostatnd pokyny zo strany agentriry pre iiaka ohl'adom poplatkov za sprostredkovanie zamestnania a vycestovania,

d) in6 zmluvy a podklady podl'a podmienok zahranidn,ich destindcii;
f,A,atiiak'sobsahom-j6mud6ruten,ichdokumentwpodl'abodul.T.tejtozmluvyahlavnespodmienkami.weden'imi v
sprostredkovatel'skej zmlwe a v pracovnej zmlwe sihlasf a vlastnorudne nim podpisan6 tieto dokumenty vriiti 5kole, Skola

ich obratom zaSle agentrire v terminoch, ktord pre tento (Eel stanovi agentrira.
1,9, v pripade, Ze Etudenti po otestovani jarykornich schopnosti spiostredkovatel'om pred viberovim konanfrn nespfiai6
dostatoin'li jazykovfi firovefi (anglickdhq pii,paOne ruskdho jazyka), Skola mdie poiiadaf sprostedkovatel'a o zabezpedenie

intenziivneho kunu a v zmysle tejto zmluvy Skola zabezpedi podmienky na zorganizovanie tak6hoto intenzivneho kuzu. Presnd

podmienky organiz6cie a realizdcie intenzfvneho kuzu budri upresnen6 po rrzSjomnej dohode Skoly a sprostredkovatela.

1,10. v pi'i,paOe, ak sa podas viberovdho konania preukdZe, ie jazykovd zdabrosf Studentov nie je postadujfca a

zdokonaiovanie sa v jazyku bude podmienkou n6stupu na pracovisko, Skola m6 povinnosf zabezpedif podmienky na

zorganizovanie intenzi,vnej jazykovej vyuiby zabezpeienej sprostredkovatelbm, pridom podmienky organizdcie a realiz6cie

intenzlvneho kuzu budri upresnend po wiijomnej dohode Skoly a sprostredkovatel?

2. Na strane agentfly:
2.1. uskutodnif 

-viber 
vhodn'ich zahraniEnich zamestn6vatelbv, ktori spifait podmienky na zabezpedenie vikonu odbomej

praxe v dohodnutej oblasti, na z6klade vlastn'ich sktisenosti a referencii uZ v minulosti umiestnen'fch iiakov
2.2. zasla( vias tkob vSetky pisomnd informdcie - podmienky pracovn6ho umiesbrenia a ostatnd skutoEnosti s nimi

srivisiace, za 0delom dostatoindho informovania Ziakov o moinostiach rnikonu zamestnania a odbornej praxe v zahranidi

2.3. dohodn(f v pisomnej zmluve medzi agent0rou a zahranidn,im zamestndvatelbm a hlavne v pracovnej zmluve

zahranidndho zamestn6vatel'a a iiaka podmienky ta( aby tieto spiilali aj hlavnd ciele vykonSvania odbomej pftxe a to: druh

dinnosti, pracovn'i das, stanovenie odborn6ho vedenia iiaka/in5truktora, obozn6menie s pracovn'imi, hygieniclcimi
podmienkami, podmienky ubytovania, sFavovania, pracovnej odmeny, podmienky rihrady nSkladov na dopravu do miesta

vikonu zamestninia a sp:i( podmienky poistenia a ostatn6 podmienky, ktord bude od nich zamesUrSvatel'vyiadovaY

2.4. pri$a( na viberov6 konania uchddzadov o zahranidnd prax zdstupcu Skoly

2,5, 
'vykondvaf 

v dohodnutom mieste vikonu zamestnania konfolu umiestnen,ich Ziakov a v prlpade wniku vdZnych

probldmov okamZite zaslaf inform6ciu Skolg inak ai po skondeni turnusu/praxe ( pri kontrole zamera( sa na vykonanie

dohodnutdho druhu prdce, pracovn,i das, stravovanie, ubytovanie, ostatn6 pracovn6 podmienky a poznatky iiakov)
2.6. zaslaf vdas Skole Gedcy zmluvy a podklady s0visiace so zaradenim vybratdho iiaka a to:
a) zmluvu o sprostredkovani zamestnania uzatvdranri medzi agentfuou a Ziakom,

b) pracovn( zmluvu medzi iiakom a zahranidn'im zamestndvatelbm,
c) ind zmluvy a podklady podl'a podmienok zahranidnfch destinicii
d)zaslaf ostatnd pokyny agent{ry pre iiaka ohl'adom poplatkov za sprostredkovanie zamestnania

vycestovania apod.
2.7. zitvdzok zabezpedif pre iiakov adekviitnu dopraw do miesta vikonu praxe, logistiku dopravy a selis v podobe dozoru

a pravideln'ich stretnut( v mieste vikonu pra(e v zahranidi.
2.b. povinnosf agentriry v zmysle irechddzajpriceho odseku nezahifia povinnosf zabezpedif dopravu iiakov na letisko'

ry.
Odmena

Zmluvn6 strany sa dohodli nasledovne:
1.1 Sprostredkovatel'ovi kaid'i uchSdzaE uhradi letiskovi poplatok vo viike 130 Eur, slovom: JednostotridsaY Eur, Tento

poplatok je osloboden,i od DPH.

t,2 eoptatof kaZd vybrani uchddzad v celej rnfike uhradi na rniberovom konani/resp. ak sa nebude kona(VK tak za5le po

podpise zmluvy ihned; na fidet GlobalCbntract, s,r.o, v Slov.sporitelni d.: 0633 699 560/0900 pod var.symbolom wojho
priezviska a Bkoly.

1.3 Sprostredkovatel'' m6 prSvo na poplatok za sprosfedkovanie prdce u zahranidn6ho zamestndvatel'a, ktoni mu bude v
celkovej vfike 80 Eur s DPH/osoba stiahnud z jeho prvej Wplaty.

t.+ Skota zi dvoju dinnost', ktorri vynaloii na ipr6sreirovinie /piopagSciu u",s"y"gjig.h",f"i?,|i9J a s iou spojen'ich Getkich
ndktadov I mit'priyo na odmenu za kaid6'ho vybrandho 8iuOintl vo !#$ffiN\#$)ii1ffi Ndrok. na .odmenu. wniki
sprosfedkovatelbvi a Skole podpisanim pracovnei znituvy medzi Studentom a zahranidn'im zamestn6vatelbm. - Skola na

z6ktade uhraden'ich poplatkov zo strany Siudentov na riiet Globaf Co-nlpct, potom vystayifgkttiry sproskedkovatelbvi..

i.S SioU ma ie'rou"n n6rok na Speciilnu odmenu uo $,$iffi{rt,$t,$.}.x*tf^* a Wbytl za kaZddho Etudenta, ,ktoni ukondil woju
odborn( pr;x u vopred dohodnutdho zahranidndho zameiurivatel'a a na vopryd dohodnutu dobu. T6to fiastka predstavuje

odmenu iprostredkovatel'a praxe pre 5kolu, Kord sa nestrhSva z netto mzdy Studenta. V prfpade, ak z ak6hokol'vek d6vodu

ll



Student neodpracuje vopred dohodnutri dobu, Skole ndrok na Specislnu odmenu newnikS. Skola bude Speci6lnu odmenu
fakturovaf sprostredkovatelbvi po n6vrate Studentov Skoly zo zahranidn'ich destin6cii.

v.
Speci6lne dohodnut6 garancie

1.1. Sprosbedkovatel' pr6ce garantuje umiestnenie Studentov /liakovl len u overen'ich zamestndvatelbv, na zSklade
skrisenosti sprostredkovatel'a a referencii zo strany umiestnenich Shrdentov.

1.2. Zamestndvatel'v spoluprdci so sprostredkovatelbm praxe Studenta liiaV'al zabezpeduje a z miesta vikonu odbornej praxe

domov. Na zabezpetenie spiatodnej dopravy vznikii Studentovi niirok po odpracovani vopred dohodnutej doby pobytu

v zahranidi. Termfn pobytu je Specifikovan'i v:
- sprosfedkovatel'skej zmluve medzi Studentom a sprosfedkovatelbm praxe / Global Contract, s.r.o. /
- zmluve o praktickom umiestneni Studenta medzi zamestn6vatel'om a Studentom

1.3. V pripade mimoriadnej nepredvfdatel'nej situdcie - napr. bankrotu hotelovej, di leteckej spoloinosti a s dm srivisiacimi
ndsledkami, ktor€ sa mdiu dotknrif vySSieuveden'ich podmienok Zmluvy - Sprostredkovatel'/Global Contract s.r.o./ nenesie
iiadnu zodpovednosf za timto rrzniknutd n6klady naviac,

t.+. Studentovi garantuje sprostredkovatel' prdce u zamestndvatel'a iistri mesain0 mzdu za pracovn'i fond: 6 dni do t'iidfia /
8,5 hod. prdce denne s prestiivkou /, resp. za mesiac 4- vol'nd dni, vo uiSke:
Od 400,00 Eur / Cyprus /, Od 350,00 Eur / Grdcko /
plus ubytovanie a strava 3x denne.
Naddasy sti platend extra sadzbou min. od 1,00 Eur, resp. sa kompenzujrir extra dfiami vol'na.
PN v pripade prdceneschopnosti z d6vodu pracovn6ho tirazu je platend zamestndvatelbm.
Kaidf dtudent absolvuje pred odchodom do ciel'ovej destindcie vieobecnri lekarsku prehliadku na vlastnd ndklady, ktord je
poWrdenlm o skutodnosti, ie Student je sp6sobil'f na vikon praxe v zahranidf
v pr(oade umiestnenia do destindcie Gr€cko je Skola povinnii zabezpetiY dorudenie resp. podpisanie SpeciSlne vyiadovan,ich
dokumentov:
- Zmluva o praktickom umiestneni podpftsan6 Skolou
- PrehlSsenie, ie Skola plahe zriadenou Skolou v zmysle prdvnych predpisov SR /wor dod6 Global/
- Trojjazydn6 zmluva o praktickom umiestnenf poFebnS pre Grdcke fuady podpisand Skolou

1.5. Studenti liiacil stt povinni k timto dokumentom dodaf /o tom bud( Studentivopred presne informovani/:
- k6piu pasu
- k6piu eur6pskeho preukazu zdravotndho poistenia /origindl zobraf so sebou/
- k6piu rodn6ho listu
- 4 x farebn( btografiu pasov6ho furmdtu /na zdklade pokynov z Global ContracV

1.6. V pripade destinicie Cyprus - /odporfta sa i Grdcko/, Studenti musia maf zo sebou platn,i cestovnf pas, nakolko na

zdklade obdianskeho preukazu nemdiu byf zaevidovani na prfi;luSnom imigradnom (rade,

VI.
Doba platnosti zmluvy a jej ukonEenie

1.1, Tdto zmluva sa uzatvdra na dobu neurditri pre sezdnu v r.2013.
1,2. Jej plabrosf mdie byf ukondenS kedykol'vek po wiijomnej dohode zmluvn'ich str5n.
1.3. Platnosf zmluvy m6ie byY ukondend tiei vipovedbu ktoroukol'vek zmluvnou sfanou sjednomesainou rnipovednou

lehotou plynricou od 1. dia mesiaca, nasledujfceho po doruteniWpovede druhej zmlwnej sfane.
1.4. V,ipoved' musi byf v pisomnej forme dorudend druhej zmlwnej strane na adresu uvedent v z6hlavi tejto zmluvy resp.

uvedenri v regisfi, v korom je zapfsand.
wI.

BezpeEnosf a ochrana zdravia pri vykon5vani odbornej praxe Studentov Skoly

1,1. Global Contmct, s.r.o, Sartorisova 11, Bratislava zaruii na z6klade pokynov pre vSetkich zamestndvatel'ov v zahranidi, Ze

zamestndvatelia ponesri fipln6 zodpovednosf za bezpednosf a ochranu zdravia Studentov pri vykondvani odbornej praxe vo
vSetlcich zariadeniach v zmysle z6kona L24|2OO6 2.7., v zneni zdkona 30912007 2.2., v krajindch, v ktonich budri Studenti
prax vykondvaf.
1.2. Global Contrac! s,r.o. Bratislava ustanovi zodpovedndho zamestnanca svojej firmy, ktonf bude kontaktnou osobou pre

vStlcfch Studentov vykon6vaj0cich odbornri prax. Z6rovefr obozn6mi vSetlcich Studentov s kontaktn'im telef6nnym dislom

a sidlom poverenej osoby.
vur.

Z5vereEn6 ustanovenia

1.1, Tdto zmluva sa vyhotowje v dvoch exempldroch, z ktor"ich kaidit zo zmluvn'ich sfdn oMrii jeden exemplSr'
1.2. Tdto zmluva nadobrida tdinnosf a plahosf diom podpisu obidvoma zmlwn,imi sfanami.
1.3. AkdkolVek zmeny a dodatky k tejto zmlwe je moind robif len pisomne a so s0hlasom obidvoch zmlwn'fch strdn.

1.4. Zmluvnd strany prehlasujri, ie ustanoveniam zmluvy porozumeli, prejav ich vdle bol slobodnf, vdiny a zrozumitel'n'i, na

znak ioho ju podpisali.

ilt



1.5. Podpisom tejto Zmluvy sa konEi
stranami.

V Bratistave, an^ Q.,/.kt .k,U

poslednej plahej Zmluvy o spoluprdci podpisanej obidvomi zmluvn,imi

E
clr
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