Dohoda ¢.1/2012

o zabezpedeni a realizacii odbornej praxe

ziakov Strednej odbornej §koly obchodu a sluzieb , Nabr. J. Kaliniaka 1,
971 01 Prievidza
( d’alej len ,Skola® )

uzatvarana v nadviznosti na zakon & 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani a o zmene
a doplneni niektorych zékonov., vyhlasky MS SR &. 282/2009 Z. z. o strednych Skolach,
Zakonnikom prace a zakladnych pedagogickych dokumentov schvalenych MS SR

pod ¢ CD-2007-10430/21515-1:093 a $kolskym vzdelavacim programom medzi:

I. Zmluvné strany
1. Skola: Stredna odborna Skola obchodu a sluZieb, Nabrezie J. Kalingiaka 1, 971 01

Prievidza
Zastapené PaedDr. Stefan Gaman - riaditel
1CO: 158 577
Bankové spojenie: VUB Prievidza, €. uctu: 11032 — 382/022

2. Podnikatel’sky subjekt: SOREA spolsr.o.,
QOdborarske nam. 3, 815 70 Bratislava

Zastupeny: Ing. Peter Pokorny, konatel spolo¢nosti

Prevadzka: hotel SOREA*** Regia Bratislava
Kralovské udolie 6, 811 06 Bratislava

Zastapena: Ing. Iveta LapSansk4, riaditel’ka hotela

ICO: 31339204

Bankové spojenie: - UniCredit Bank Slovakia, a.s

Cislo uctu: 6604160029/1111

Zapis: OR OS Bratislava I. ,0dd.: Sro, V1.&. 4069/B

ILPredmet dohody

1. Predmetom dohody je zavidzok podnikatel'ského subjektu zabezpetit odborni prax ziakov
Skoly v oblasti gastronémie v ramei vyuZzitia medzipredmetovych vztahov praktické
precvi¢ovanie prac z odbornych predmetov a doplnenie zru¢nosti v realnej praxi za ucelom
zabezpecenia pripravy na budice povolanie v priestoroch svojej prevadzkarne pod
odbornym vedenim in§truktorov za podmienok ustanovenych v tejto dohode a zavizok Skoly
zabezpecCit ucast’ ziakov $koly vykonavajicich odborni prax, obsahovi naplii a plan
odbornej praxe a st¢innost’ pri rieSeni prevadzkovych problémov podnikatel'skému subjektu
za podmienok ustanovenych v tejto dohode.

2. Odborni prax v zmysle tejto dohody budu vykonavat Ziaci $koly len formou cviénej prace
(d’alej len ,,praca®) , ktorej Gcelom je ziskavanie a precviCovanie zru€nosti a ndvykov ziakov



v odbore svojej pripravy.

Odborna prax bude vykonavana v asovom rozvrhu terminov uvedenych v prilohe €.1, ktora
obsahuje po€et a menny zoznam Ziakov s uvedenim prislu§ného ro¢nika v jednotlivych
terminoch . Ziaci 2. ro&nika vykonavaji odborni prax 6 hodin denne vratane prestavky

a ziaci 3. -4. roénikov 7 hodin denne vratane prestavky.

Miestom vykonu odbornej praxe bude Hotel*** Sorea Regia, Kral'ovské udolie ¢.6, Bratislava
I11. Doba platnosti dohody

Tato dohoda sa uzatvara na dobu uréita do 15.06.2013.

Tuto dohodu moZno ukonéit’ pisomnou dohodou, odstipenim od zmluvy alebo vypovedou,
priom vypovedna lehota je 3 mesiace a za¢ina plynat prvym dfiom mesiaca nasledujiiceho
po doruceni vypovede druhej zmluvnej strane.

Kazda zo zmluvnych stran je opravnena odstupit’ od tejto dohody, v pripade ak druha
zmluvna strana hrubym sp6sobom poru§i povinnosti uvedené v tejto dohode.

Hrubym porusenim povinnosti sa rozumie také porusenie povinnosti, ktoré je bud’ opakované
alebo trva aj napriek pisomnému upozorneniu dotknutej zmluvnej strany alebo ktorym jej
hrozi alebo uz bola sposobena skoda. Odstupenie musi byt pisomné a je platné a Ginné
diiom doru€enia druhej zmluvnej strane.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pisomna vypoved' alebo ina pisomnost sa povazuje za
dorucent, ak bola riadne odoslana prostrednictvom posty na adresu uvedenu v zahlavi

tejto zmluvy alebo na adresu, ktori zmluvna strana oznamila pisomne druhej zmluvne;j
strane v pripade jej zmeny, v lehote 7 (sedem) kalendarnych dni od odoslania doporu¢enym
podanim bez ohl'adu na uspesnost’ doruCenia, pricom odoslanie podania odosielajuca strana
preukaze predloZzenim podacieho listku.

IV. Zabezpedenie organizicie praktického vyucovania

Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje zabezpecit, aby odbornu prax viedli indtruktori , ktori st
odborne vyspeli, osved&eni, s niekolkoro&nymi praktickymi skisenost’ami, trestne beztthonni a
ktori su svojim jednanim schopni zabezpegit’ rozvoj zru€nosti a moralnych vlastnosti Ziakov.
Pocet instruktorov musi podnikatel'sky subjekt urcit tak, aby jeden inStruktor mal na starost’
maximalne troch Ziakov. Mené 0s6b, ktoré podnikatel'sky subjekt zabezpeli ako inStruktorov a
suhlas $koly s ustanovenim tychto osdb si uvedené v prilohe &2 tejto dohody. Skola prehlasuje
a svojim podpisom na prilohe potvrdzuje, Ze sa s osobami in§truktorov zoznamila, Ze ich
povaZuje za plne spdsobilé k vykonu funkcie instruktora .

Skola sa zavizuje dodat’ vidy spolu s aktualizaciou zoznamu Ziakov v terminoch podl'a
&L I ods.2 ako prilohu &.3 tematicky plan, uebné osnovy a pracovné listy. Skola sa zavizuje,
ze zabezpedi pre instruktora pravidelné konzultacie a tématicky plan .

Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje zabezpetit, aby odborna prax prebiehala



v sulade s u¢ebnymi osnovami , tématickym planom a usmerneniami zodpovedného
pracovnika , ktory je povereny $kolou a ktorému bude podl'a potreby umozneny vstup na
pracovisko. Ziaci méZu vykonavat’ len prace, ktoré im nie si zakazané a ktorymi boli povereni
instruktorom alebo majstrom odborného vycviku.

4. Skola sa zavizuje zabezpetit, aby Ziak v defi nastupu na odborni prax
predloZil podnikatel'skému subjektu platny zdravotny preukaz ( prip. preukaz zdravotne;
spOsobilosti na potravinarsku vyrobu alebo iné povolenie, potvrdenie ¢i preukaz).

5. Skola sa zavizuje odvolat Ziaka a pokial moZno nahradit’ za iného Ziaka toho istého ronika,
pokial’ o to podnikatel'sky subjekt poZiada z dévodu zlej pracovnej moralky Ziaka, alebo z
ddvodu jeho ochorenia pripadne inej oddvodnenej netasti na praktickom vyucovani trvajucej
dlhSie ako jeden deri.

6. Podnikatel'sky subjekt vedie evidenciu dochadzky Ziakov, ktorii k poslednému diu v
mesiaci potvrdzuje povereny pracovnik skoly.

7. Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje prevziat zodpovednost’ za ziaka po€as odborného vycviku
alebo odbornej praxe v urenych vyrobnych priestoroch, v mieste a v ¢ase stanovenom na
vykon prace. Podnikatel'sky subjekt nenesie za ziakov zodpovednost’ v mimopracovnom Case,
av§ak zavizuje sa poskytovat’ uzku su&innost pri kontrole dodrziavania Skolského poriadku
ziakmi.

8. Skola sa zavizuje, Ze prebera zodpovednost' za Skodu spdsobenti Ziakom po&as odborného
vycviku alebo odbornej praxe v plnej preukazatel'nej vyske sposobenej skutocnej Skody.

9. Skola sa zavizuje, %e poudi Ziaka o povinnosti dodrZiavat’ bezpe&nostné, prevadzkové,
hygienické predpisy i vnitorné predpisy podnikatel'ského subjektu ako aj o povinnosti
mléanlivosti o skuto¢nostiach, o ktorych sa Ziak dozvedel pri vykone odbornej praxe
a stvisiacich s podnikanim podnikatel'ského subjektu alebo ktoré by mohli ohrozit' dobré
meno podnikatel'ského subjektu.

10. Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje, Ze najneskdr do 5 pracovnych dni po skoneni odbornej
praxe dorudi §kole pracovné listy Ziakov, Ze vystavi potvrdenie o absolvovani praxe
( hodnotenie praxe), Ze zaregistruje odborni prax do pracovného preukazu Ziaka spolu
s hodnotenim za prislu$né obdobie.

V. Pracovné a hygienické podmienky
pri praktickom vyuéovani

1. Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje zabezpelit, aby pracovné podmienky Ziakov Skoly
pocas odborného vycviku a odbornej praxe boli v sulade s ustanoveniami Zakonnika prace v
platnom zneni, ktoré upravuju pracovny &as, éas odpocinku, bezpe¢nost a ochranu zdravia pri
praci, starostlivost’ o zamestnanca a pracovné podmienky Zien a mladistvych, ak neustanovuje
tato dohoda vyslovne inak.

2. Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje zabezpe€it, aby hygienické podmienky Ziakov Skoly
pocas odborného vycviku a odbornej praxe boli v stlade s poziadavkami vieobecne zaviznych

pravnych predpisov na hygienu prace.

3. Skola sa zavizuje zabezpetit, aby Ziaci nastupovali na odbornu prax v predpisanom



pracovnom oble€eni pre dany odbor, §pecifikovany vnitornou normou skoly
a budl oznaCeni menovkami s nazvom Skoly.

4. Podnikatel'sky subjekt poskytne Ziakom ochranné pracovné prostriedky, pomdcky a néaradie.

5. Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje poskytnit Ziakom i majstrovi odborného vycviku vhodné
priestory na prezliekanie, uloZenie civilného a pracovného oSatenia ako aj moZnost’ osobnej
hygieny v rozsahu a spdsobom rovnocennym so zamestnancami podnikatel'ského subjektu a
zakladné hygienické prostriedky.

VI. BOZP pri praktickom vyuéovani

1. Podnikatel'sky subjekt sa zavdzuje organizovat’ ¢innosti v ramci odborného vycviku a
odbornej praxe na svojich pracoviskach v sulade s poZiadavkami vSeobecne zaviznych
pravnych predpisov o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci, najma zakona ¢.124/2006
Z.z. v zneni neskorSich predpisov.

2. Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje zabezpecit, aby pred zafiatkom odborného vycviku alebo
odbornej praxe oboznamil jeho zamestnanec zodpovedny za BOZP spolo¢ne s poverenym
pracovnikom urgenym $kolou Ziakov so zakladnymi otazkami BOZP, usporiadal preskolenie
ziakov $koly o otazkach BOZP v podmienkach konkrétneho pracoviska a vyhotovil o tom
pisomny zaznam.

3. Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje postupovat’ pri evidencii, registracii a hlaseni pracovnych
urazov v sulade s platnymi vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi najméa zakona
¢.124/2006 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

4. Skola sa zavizuje bezodkladne pisomne oznamit' podnikatel'skému subjektu kazdy tiraz svojho
Ziaka, vratane drobného poranenia, ku ktorému malo dgjst’ na pracovisku, o ktorom sa Skola
dozvie a ktory nebol nahlaseny vedicemu prislusného pracoviska. Skola je povinna
preukazatel'ne poudit’ Ziakov o povinnosti hlasenia kazdého urazu na prevadzke
podnikatel'ského subjektu.

5. Skola sa zavizuje bezodkladne pisomne informovat’ podnikatel'sky subjekt o vietkych
nedostatkoch v oblasti BOZP a hygieny prace, o ktorych sa dozvie.

VIL Finanéné a hmotné zabezpecenie Ziakov

1. Zmluvné strany sa dohodli, ze podnikatel'sky subjekt bude za cviénu pracu
ktord vykonavaji Ziaci pocas odborného vycviku a odbornej praxe poskytovat’ skole
prispevok vo vyske takto :
e 1.a2 roCnik —7,97€ 1 defi/Zziak
e 3.a4 ro¢nik — 797 € 1 defi/ziak

O spdsobe pouZitia prispevku rozhoduje §kola na zaklade svojho vnutorného predpisu.
2. Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje, Ze bude uhradzat prispevok formou faktury skolou
vystavenej do 30 dni po ukon&eni odborného vycviku a odbornej praxe v prislusnom

fakturalnom obdobi, pri€om splatnost’ faktiry je 14 dni od jej vystavenia.

3. Podnikatel'sky subjekt sa zavdzuje poskytnat’ Ziakom Skoly poc€as odbornej praxe
celodenné stravovanie , vratane napoja za cenu 3,65 € /ziak — cena je uvedena s DPH



4. Podnikatel'sky subjekt sa zavdzuje poskytnut’ Ziakom Skoly po¢as odborného vycviku
a odbornej praxe ubytovanie v hotelovom zariadeni spolo¢nosti SOREA za cenu 1 €
zZiak/noc — cena je uvedena s DPH
5. Skola sa zavizuje, Ze uhradi sumu za stravovanie a ubytovanie ziakov formou faktury
vystavenej podnikatel'skym subjektom do 30 dni po skon¢eni odborného vycviku a odbornej
praxe v prislu§nom fakturaénom obdobi, priCom splatnost’ faktury je 14 dni od jej vystavenia.
DPH bude uvedena na fakture v aktuane;j v/é'éke v zmysle platnych pravnych predpisov

6. Preprava ziakov: Ziaci budu pouzivat vlakovy spoj a MHD
I11. ZAvereiné ustanovenia

1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze kontaktnymi osobami za u€elom rychlej komunikacie ohl'adom
realizacie tejto dohody su za Skolu Mgr. Darina Kréikova ¢.mobilu: 0908 S5 25 60 za
podnikatel'sky subjekt :p. Urbankova Monika & mobilu: 0918 665 469, p. Kleimannova
Anna ¢ mobilu: 0918 665 471 — prevadzka hotela.

2. Tto dohodu je moZné menit’ a dopliiat’ len pisomnou formou a to dodatkom podpisanym
oboma zmluvnymi stranami.

3. Zmluvné strany zhodne prehlasuju, Ze tato zmluva je uzatvorena na zéklade ich dobrovolného
prejavu slobodnej a vaznej véle, s jej znenim sa pred podpisom riadne oboznamili a na znak
jej suhlasu s jej obsahom ju vlastnoruéne podpisuju.

4. Skola sa zavizuje, e s obsahom tejto dohody oboznami Ziakov vykonavajucich odbornii prax,
resp. ich zdkonnych zastupcov.

5. Dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, z ktorych kazd4 zmluvna strana obdrzi
po jednom vyhotoveni.

6. Dohoda nadobuida platnost’ a u¢innost’ diilom podpisania obidvomi zmluvnymi stranami
7. Neoddelitenou sucast’ou tejto dohody su tieto prilohy :

priloha €. 1 - Zoznam Ziakov a terminov
priloha €. 2 — Zoznam instruktorov a suhlas §koly s ich ustanovenim
priloha €. 3 - Tematicky plan, u¢ebné osnovy a pracovné listy.

SOREA spol.sro.
Odborfrske ndm. 3. 815 70 Bratislave
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