Stredna odborna §kola obchodu a sluzieb, Nabr. J. Kalindiaka 1,
971 01 Prievidza

DOHODA
na zabezpecenie odbornej praxe Ziakov Strednej odbornej §koly obchodu a sluzieb
v Prievidzi,
Nibr. J. Kalinéiaka 1v §kolskom roku 2012/2013
pre obdobie od 15.09. 2012 - 15.06.2013

uzatvaran v nadvéznosti na zakon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov., vyhlasky MS SR ¢&. 282/2009 Z. z. o strednych skolach, dokumentoch
schvalenych MS SR pod & CD-2007-10430/21515-1:093 a §kolskym vzdelavacim programom
medzi:

1.Strednou odbornou $kolou obchodu a sluzieb, Nabr. J. Kalinc¢iaka 1, 971 01 Prievidza,
zastapenou: PaedDr. Stefan Gaman, riaditel’ §koly
ICO: 158 577
Bankové spojenie: VUB Prievidza, &. uétu: 11032-382/022
a
2. Slovenské lie¢ebné kiipele a.s., ul. SNP 519, 039 12Turcianske Teplice
1CO: 31642322 DIC: Sk 2020435857
zastupeny: Ing. Zuzana Durinov4, generidlna riaditel’ka a.s., ¢lenka predstavenstva

I. Predmet dohody:

Predmetom dohody je zabezpe&enie odbornej praxe realizciou dohodnutych prac, formou

tyzdiiovych suvislych pobytov Ziakov ( rozpis jednotlivych ro¢nikov — podl'a samostatného

Organizagného zabezpe&enia Strednej odbornej Skoly obchodu a sluzieb v Prievidzi).

II. Ciel’ praxe:

2.1. Cielom odbornej praxe je v ramci vyuzitia medzipredmetovych vztahov praktické

precviovanie prac z odbornych predmetov a doplnenie zru¢nosti v realnej praxi za uc¢elom

zabezpecema pripravy na budiice povolanie. Prax dopiiia odborné vzdelanie Ziakov o praktické
poznanie prostredia a podmienok, v ktorych budu pracovat’ po ukon€eni Studia.

II1. Druh &innosti a dizka vyu¢ovania:

3.1  Odborna prax - cielavedome usmeriiuju Ziakov k uplatiiovaniu teoretickych vedomosti na
pracoviskach k tomu urenych SPA & Aquaparkom pod vedenim zodpovednych
pracovnikov.

3.2.  Odborna prax a kratkodoba odborna prax sa uskuto¢nia v ramci vyu€ovania i v ¢ase vol'na
alebo prazdnin. Odpracovana doba sa zapocitava Ziakom do dotacie hodin predmetu prax
a odbornej praxe na ziskanie vyuéného listu. Pri realizacii odbornej praxe je potrebné
dodrziavat platné u€ebné osnovy v rozsahu, ktory umoznu]u realne podmienky pracoviska.
V zmysle vyhlagky MS SR & 282/2009 Z. z.. trva vyu€ovacia hodina 60 minut. Ziaci majl
v jednom dni 7 hod. praxe, V pripade samostatnej akcie umoznit kratke prestavky. Dizka
prestavok sa zapocitava do pracovného diia.

3.3.  Odborni prax v uvedenom zariadeni absolvovat, podl'a usmernenia zodpovedného
pracovnika a to najmé: pracovny ¢as od: 10.00 — 15.00, 18.00 — 20.00
V celkovom séte musi byt dodrzany pracovny ¢as v zmysle vyhlasky.

Pripadnd zmenu ohlasit’ poverenému pracovnikovi Skoly.
Této dohoda nezaklad4 prava a povinnosti Ziakov, ktori si dohodnt1 iné druhy €innosti v inej
dizke vyuovania s objednavatel'om tychto &innosti ( prac).



IV. Evidencia prace:

Vykonané prace, po&et hodin sa eviduju v prehl'ade za jednotlivé tyZdne na jednotnom
tlagive po konzultacii so zodpovednym pracovnikom SLK v Tur¢ianskych Tepliciach

V. Zabezpecenie podmienok:
Podnikatelsky subjekt sa zavizuje zabezpedit', aby odborni prax viedli inStruktori , ktori si odborne
vyspeli, osved&eni, s nickol'’koroénymi praktickymi skusenostami, trestne bezuhonni a ktori st svojim
jednanim schopni zabezpeg&it’ rozvoj zruénosti a moralnych vlastnosti ziakov. Mena os6b, ktoré
podnikatel'sky subjekt zabezpe&i ako instruktorov a sithlas $koly s ustanovenim tychto os6b st uvedené
v prilohe ¢.2 tejto dohody. Skola prehlasuje a svojim podpisom na prilohe potvrdzuje, Ze sa s osobami
in§truktorov zoznamila, Ze ich povaZuje za plne spdsobilé k vykonu funkcie inStruktora .

5.1. Organizacia sa zavizuje:

zabezpe(it, aby pracovné podmienky Ziakov pocas odbornej praxe boli v sulade s ustanoveniami
Zakonnika prace v platnom zneni, ktoré upravuji pracovny ¢as, ¢as odpo€inku, bezpenost’

a ochranu zdravia pri praci, starostlivost’ o zamestnanca a pracovné podmienky Zien a mladistvych.
zabezpelit', aby hygienické podmienky Ziakov pocas odbornej praxe boli v sulade s poZiadavkami
vieobecne zavdznych pravnych predpisov na hygienu prace.

poskytnut’ Ziakom vhodné priestory na prezliekanie, ako aj mozZnost’ osobnej hygieny v rozsahu

a spdsobom rovnocennym so zamestnancami podnikatel'ského subjektu a zakladné hygienické
prostriedky.

zorganizovat ¢innost v rimci odbornej praxe na svojich pracoviskach v sulade s poZiadavkami
vSeobecne zaviznych pravnych predpisov o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, najmé zakona €.
124/2006 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

zabezpeCit, aby pred zadiatkom odbornej praxe oboznamil Ziakov povereny zamestnanec
zodpovedny za BOZP so zakladnymi predpismi BOZP, usporiadal preskolenie Ziakov o otdzkach
BOZP v podmienkach konkrétneho pracoviska a vyhotovil o tom pisomny zaznam.

postupovat’ pri evidencii, registracii a hlseni pracovnych trazov v siilade s platnymi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi najmi zakona €. 124/2006 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.
poverit’ zamestnanca zodpovedného za odbornu prax, uviest’ v bode 5.2.

zabezpeCit’ vstup pedagogickym pracovnikom poverenych kontrolou praxe

poskytnut’ ziakom bezplatne vhodné ubytovanie, Standardné stravovanie a pitny rezim
vyhodnotenie praxe, zapisanim &innosti a odpracovanej doby do vopred pripraveného formularu
vypracovanie prehl'adu turnusov, so striedanim v pondelok o 8.30 hod. zo Skolského dvora
zabezpeCit’ dohl'ad nad ,,vedierkou* Ziakov a viest’ o tom evidenciu tak, ako je to v dodatku ¢.1

k tejto dohode

upozoriiovat’ rodi€ov o pripadnej prace naviac, v inom pracovnom Case a Ziadat od nich suhlas

. Zabezpelenim praxe boli povereni:

-za $kolu Mgr. Darina Kr&ikova, tel .: 54 221 10, email: darina krcikova@kalina.tsk.sk
-za organizaciu : Adriana Ivadyova — prevadzkova riaditel’ka SLK Turcianske Teplice, a.s.
Mgr. Vadovi¢ - riaditel’ SPA& Aquapark 0918 249 005

5.3. Povinnosti §koly:

poutit’ Ziakov o nutnosti dodrziavat’ zasady BOZ,PO a hygienickych predpisov, o tomto viest’
zaznam s podpismi Ziakov, obsah §kolenia tvori prilohu

pougit’ Ziakov o Specifickych podmienkach vykonavania praxe v SLK Tur¢ianske Teplice, pouzivat
len priestory pridelené na ubytovanie.

upozornit’ Ziakov, Ze udaje ziskané o organizacii, v ktorej budu vykonavat’ prax mozu

pouZit’ len na vyucovacie ucely.

upozornit’ Ziakov na nutnost’ dodrZiavania vnutorného poriadku $koly so zretelom na
Usmernenie pre Ziakov vykonavajicich odbornu prax v v SLK Turcianske Teplice, ktory tvori
prilohu

Vykonané prace, pocet hodin sa eviduju v prehl'ade za jednotlivé tyZdne na jednotnom

tlacive.

Podklady pre fakturaciu zabezpedi povereny pracovnik SOS po konzultacii so



/1
/

zodpovednym pracovnikom SLK v Turéianskych Tepliciach.

5.4. Povinnosti Ziaka:

dodrZiavat pracovny rezim na pracovisku, kde bude vykonavat odborni prax a plnit’
si povinnosti vyplyvajice z obsahovej naplne odbornej praxe

re§pektovat’ pokyny kompetentnych pracovnikov organizacie, ktori budu
zabezpecovat odbornd prax - uvedeni v bode 2.

pocas vykonavania odbornej praxe byt primerane oble¢eny podl'a

poziadaviek, resp. charakteru pracoviska, pouZivat' vlastné OOPP, v pripade nutnosti
vyziadat OOPP od pracovnikov SLK

dodrZiavat’ ustanovenia vnatorného poriadku §koly, Miestneho prevadzkového
bezpe&nostného poriadku a zasady BOZP a PO a vyzivat priestory a zariadenie, ktoré urci
zodpovedny pracovnik kipelov

dodrziavat’ stanoveny pracovny ¢as

po ukongeni praxe spracovat’ spravu o jej priebehu v stlade so stanovenymi témami a
prehl'ad odpracovanych hodin

individualna doprava na pracovisko

VI. Prilohy : €.1 Usmernenie pre Ziakov
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