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Dohoda & 1/2017 A

o zabezpeceni a realizacii odbornej praxe

Ziakov Strednej odbornej $koly obchodu a sluZieb , Nébr. J. Kalindiaka 1,
971 01 Prievidza
( d’alej len ,,8kola“)

uzatvdrand v nadvéznosti na zékon &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani v zneni
neskorSich predpisov, vyhlasky &. 65/2015 Z. z. o strednych 8kolach, zdkona &. 61/2015 Z. z.

0 odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov a $kolskym
vzdeldvacim programom medzi:

I. Zmluvné strany

Skola: Stredna odborn4 ¥kola obchodu a sluZieb, Nabreie J. Kalindiaka 1,
971 01 Prievidza

Zastipené PaedDr. Stefan Gaman - riaditel
ICO: 00158 577
DIC: 2021143531
Bankové spojenie: Statna pokladnica, &. uétu: 7000509255/8180
IBAN: SK88 8180 0000 0070 0050 9255
a

Podnikatel’sky subjekt: Hornonitrianske bane Prievidza a.s., v skratke HBP, a.s.
Matice slovenskej 10
971 01 Prievidza

Zastipeny: Ing. Petra Sladekova, riaditel’ hotelov, rekrea¢nych zariadeni
a kancelarie GR

1CO: 36005622

Bankové spojenie: 2627046204/1100 Tatrabanka

IBAN: SK92 1100 0000 0026 2313 0660

Zapis: OR OS Trenéin oddiel Sa, vlozka 318/R

Zéstupca strediska: Ing. Lubomir Stolovsky — riaditel’

Hotel *** Repiskd
Deménovské Dolina €. 31
031 01 Liptovsky Mikulas

II.Predmet dohody

Predmetom dohody je zé&vdzok podnikatel'ského subjektu zabezpeéit odborny vycvik,
odbornti prax Ziakov 8koly v oblasti gastronémie vramci vyuZitia medzipredmetovych
vzt'ahov praktické precvi€ovanie préc z odbornych predmetov a doplnenie zru¢nosti v reélnej
praxi za ulelom zabezpefenia pripravy na budice povolanie v priestoroch svojej
prevadzkarne pod odbornym vedenim inStruktorov za podmienok ustanovenych v tejto
dohode a zéviizok $koly zabezpelit' ucast’ Ziakov Skoly vykonéavajicich odborny vycvik,
odbornti prax, obsahovii néplii a pldn odbornej praxe a su€innost’ pri rieSeni prevadzkovych
problémov podnikatel'skému subjektu za podmienok ustanovenych v tejto dohode.
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2. Odborny vycvik, odbornii prax v zmysle tejto dohody budti vykonavat Zaci Skoly len
formou cviénej price (dalej len ,praca®), ktorej tcelom je ziskavanie a precvidovanic
zruCnosti a ndvykov Ziakov v odbore svojej pripravy.

3. Odborna prax bude vykonévand v &asovom rozvrhu terminov uvedenych v prilohe &.1, ktora
obsahuje pofet amenny zoznam Ziakov s uvedenim prisludného ro¢nika v jednotlivych
terminoch . Ziaci 2. a% 4. roénika vykonévaju odbornti prax 7 hodin denne vratane prestavky.
Odborna prax plnoletych Ziakov sa za&ina najskér o 6.00 hodine, konéi sa najneskdr o 22. 00
hodine u neplnoletych sa za&ina najskér o 7.00 hodine a kon&i sa najneskor o 20. 00 hodine.

4. Miestom vykonu odbornej praxe bude Hotel*** Repiskd, Deménovskéa Dolina &. 31, 031 01
Liptovsky Mikulas.

IIL. Doba platnosti dohody

1. Této dohoda sa uzatvirana dobu uritd do 31.05.2018.

2. Tato dohodu mozZno ukongit’ pisomnou dohodou, odstipenim od zmluvy alebo vypovedou,

priCom vypovedna lehota je 3 mesiace a za&ina plynit’ prvym diiom mesiaca nasledujiceho
po dorudeni vypovede druhej zmluvnej strane.

3. Kazda zo zmluvnych strén je oprédvnena odstupit’ od tejto dohody, v pripade ak druhd
zmluvnd strana hrubym spdsobom poru$i povinnosti uvedené v tejto dohode.
Hrubym porufenim povinnosti sa rozumie také porusenie povinnost, ktoré je bud’ opakované
alebo trva aj napriek pisomnému upozorneniu dotknutej zmluvnej strany alebo ktorym jej
hrozi alebo uz bola spdsobens $koda. Odstapenie musi byt’ pisomné a je platné a G&inné
diiom dorudenia druhej zmluvnej strane.

4.  Zmluvné strany sa dohodli, Ze pisomn4 vypoved' alebo ind pisomnost sa povafuje za
dorucenu, ak bola riadne odoslan prostrednictvom posty na adresu uvedenu v zahlavi
tejto zmluvy alebo na adresu, ktord zmluvni strana oznamila pisomne druhej zmluvnej
strane v pripade jej zmeny, vlehote 7 (sedem) kalenddrnych dni od odoslania
doporutenym podanim bez ohladu na uspesnost dorucenia, priom odoslanie podania
odosielajiica strana preukéZe predloZenim podacieho listku.

IV. Zabezpecenie organizicie praktického vyufovania

1. Podnikatel'sky subjekt sa zaviizuje zabezpetit, aby odborni prax viedli indtruktori , ktori su
zamestnancami zamestnavatela a spifiajii kvalifikaéné predpoklady v zmysle § 22 zikona &.
61/2015 Z. z. o odbornom vzdelévani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
Instruktor je povinny zabezpetit, aby odborna prax prebiehala v stlade s ucebnymi osnovami.
Mena osdb, ktoré podnikatelsky subjekt zabezpedi ako indtruktorov a sthlas Skoly s
ustanovenim tychto os6b st uvedené v prilohe &.2 tejto dohody. Skola prehlasuje a svojim
podpisom na prilohe potvrdzuje, Ze sa s osobami indtruktorov zoznamila, %e ich povaZuje za
plne spdsobilé k vykonu funkcie in$truktora .

2. Skola sa zavizuje dodaf’ vZdy spolu s aktualiziciou zoznamu Ziakov v terminoch podla
¢l. IT ods.2 ako prilohu &.3 rAmcovy plin obsahu praxe v silade s ucebnymi osnovami a
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pracovné listy. Skola sa zaviézuje, Ze zabezpedi pre instruktora pravidelné konzulticie.

. Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje zabezpetit, aby odborny vycvik, odbornd prax prebiehali

v stlade s uéebnymi osnovami a usmerneniami zodpovedného pracovnika , ktory je povereny
Skolou a ktorému bude podla potreby umoZneny vstup na pracovisko. Vstup na pracovisko
bude umoZneny aj zamestnancom ¥koly poverenych vykonanim kontroly (vediici zamestnanci,
T-BOZP). Ziaci mdzu vykonavat’ len préce, ktoré im nie st zakézané a ktorymi boli povereni
inStruktorom.

. Skola sa zavizuje zabezpetit, aby iak v defi néstupu na odborny vycvik, odbornti prax

predloZil podnikateskému subjektu platny zdravotny preukaz (prip. preukaz zdravotnej
spdsobilosti na potravinarsku vyrobu alebo iné povolenie, potvrdenie & preukaz).

. Skola sa zavézuje odvolat Ziaka a pokial’ moZno nahradit’ za iného Ziaka toho istého roénika,

pokial’ o to podnikatel'sky subjekt po¥iada z dévodu zlej pracovnej mordlky Ziaka, alebo z
dévodu jeho ochorenia pripadne inej odbvodnenej neti¢asti na praktickom vyu&ovani trvajucej
dlhsie ako jeden deii.

- Podnikatel'sky subjekt vedie evidenciu doch4dzky ¥akov, ktort k poslednému diiu v mesiaci

potvrdzuje povereny pracovnik $koly.

- Podnikatel'sky subjekt sa zaviizuje prevziaf zodpovednost’ za Ziaka podas odborného vyeviku

alebo odbornej praxe v uréenych vyrobnych priestoroch, v mieste a v &ase stanovenom na
vykon préce. Podnikatel'sky subjekt nenesie za Fiakov zodpovednost’ v mimopracovnom &ase,

avSak zavizuje sa poskytovat tizku stinnost pri kontrole dodrZiavania ¥kolského poriadku
Ziakmi.

. Skola sa zavézuje, Ze preberd zodpovednost' za $kodu spdsobent Fiakom pocas odborného

vyeviku alebo odbornej praxe v plnej preukézatel'nej vyike spdsobenej skutodnej Skody.

. Skola sa zavézuje, Ze pou&i Ziaka o povinnosti dodr¥iavat bezpednostné, prevadzkové,

hygienicke predpisy i vnttorné predpisy podnikatel'ského subjektu ako aj o povinnosti
ml&anlivosti o skutodnostiach, o ktorych sa Ziak dozvedel pri vykone odborného vycviku,

odbornej praxe a stivisiacich s podnikanim podnikateFského subjektu alebo ktoré by mohli
ohrozit’ dobré meno podnikatel'ského subjektu.

Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje, %e najneskér do 5 pracovnych dni po skonéeni odborného
vycviku, odbornej praxe doruéi 8kole pracovné listy Ziakov, Ze vystavi potvrdenie

o absolvovani praxe ( hodnotenie praxe), Ze zaregistruje odbornu prax do pracovného
preukazu Ziaka spolu s hodnotenim za prislusné obdobie.

V. Pracovné a hygienické podmienky
pri praktickom vyudovani

. Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje zabezpetit, aby pracovné podmienky Ziakov skoly

poas odborného vycviku a odbornej praxe boli v stlade s ustanoveniami Zékonnika préace v
platnom zneni, ktoré upravuju pracovny &as, &as odpoginku, bezpednost’ a ochranu zdravia
pri préci, starostlivost o zamestnanca a pracovné podmienky Zien a mladistvych, ak
neustanovuje tato dohoda vyslovne inak.

2. Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje zabezpetit, aby hygienické podmienky Ziakov Skoly

pocas odborného vycviku a odborne;j praxe boli v stilade s poZiadavkami vieobecne z&véznych
pravnych predpisov na hygienu préce.
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3. Skola sa zavézuje zabezpelit, aby Ziaci nastupovali na odbornd prax v predpisanom
pracovnom oble€eni pre dany odbor a budli oznadeni menovkami s nizvom Skoly. \

4. Podnikatel'sky subjekt poskytne %iakom ochranné pracovné prostriedky, pomdcky a naradie.

5. Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje poskytnut Ziakom vhodné priestory na prezliekanie,
uloZenie civilného a pracovného oSatenia ako aj moZnost osobnej hygieny v rozsahu a

spdsobom rovhocennym so “zamestnancami podnikatel'ského subjektu a zdkladné hygienické
prostriedky.

VI. BOZP pri praktickom vyucovani

1. PodnikateI'sky subjekt sa zavizuje organizovat &innosti v rémci odborného vycviku a
odbornej praxe na svojich pracoviskéch v stlade s poZiadavkami vieobecne zavéznych

pravnych predpisov o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci, najmé zédkona ¢.124/2006
Z.z.v zneni neskorSich predpisov.

2. Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje zabezpelit, aby pred zatiatkom odborného vycviku alebo
odbornej praxe oboznamil jeho zamestnanec zodpovedny za BOZP spolo¢ne s instruktorom so
zékladnymi otdzkami BOZP, usporiadal preskolenie Ziakov Skoly o otdzkach BOZP v
podmienkach konkrétneho pracoviska a vyhotovil o tom pisomny zdznam.

3. Podnikatel'sky subjekt sa zavéizuje postupovat pri evidencii, registricii a hlaseni pracovnych
urazov v stlade s platnymi v3eobecne zéviznymi pravnymi predpismi najmi zikona
€.124/2006 Z.z. v zneni neskorsich predpisov v sulade s Vnutornym predpisom pre evidenciu,
registraciu Grazov a nebezpeénych udalosti.

4. Skola je povinnd preukazatelne poucit’ Ziakov o povinnosti hlisenia ka¥dého trazu na
prevadzke podnikatel'ského subjektu. Pokial’ %iak nenahldsi okamZite tiraz instruktorovi,
spétne sa Uraz neuznd za pracovny.

5. Skola sa zavizuje bezodkladne pisomne informovat’ podnikatel'sky subjekt o vietkych
nedostatkoch v oblasti BOZP a hygieny price, o ktorych sa dozvie.

VIL Finan¢né a hmotné zabezpetenie Ziakov

1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze podnikatel'sky subjekt bude za cviént précu,
ktord vykondvaju Ziaci pofas odborného vycviku a odbornej praxe poskytovat' ¥kole
prispevok vo vyske takto :
e 1.a2. roénik—4,65€ 1 deti/Ziak
e 3.a4. rotnik —4,65 € 1 deti/Ziak

O spdsobe pouZitia prispevku rozhoduje skola.
2. Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje , Ze bude uhrddzat prispevok formou faktiry ¥kolou
vystavenej do 30 dni po ukon¢eni odborného vycviku a odbornej praxe, pritom splatnost

faktary je viazand na deti jej dorudenia.

3. Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje poskytnut’ Ziakom $koly podas odbornej praxe
celodenné stravovanie , vritane napoja za cenu 3,65 € /Ziak — cena je uvedena s DPH.

4. Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje poskytniit’ Ziakom $koly po&as odborného vycviku
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a odbornej praxe ubytovanie v hotelovom zariadeni Repiskd za cenu 1 €
Ziak/noc — cena je uvedena s DPH

Skola sa zavizuje, %e uhradi sumu za stravovanie a ubytovanie Ziakov formou faktury

vystavenej podnikatel'skym subjektom do 30 dni po skon&eni odborného vycviku a odbornej
praxe, pri€om splatnost’ faktiry je 14 dni od jej vystavenia. DPH bude uvedend na faktire v
aktualnej vyske v zmysle platnych pravnych predpisov

Podnikatel'sky subjekt sa zavéizuje zabezpetit prepravu Ziakov na pracovisko v def néstupu na
pracovisko a v defl odchodu z pracoviska v stlade s platnou legislativou bezoplatne.

VIII. Zivereéné ustanovenia

+ Zmluvné strany sa dohodli , Ze kontaktnymi osobami za ti¢elom rychlej komunikécie ohPadom

realizacie tejto dohody st za $kolu Mgr. Darina Kré&ikové & mobilu: 0908 55 25 60

Kontrolou odbornej praxe za $kolu boli poverené: PaedDr. Kvetoslava Durdov4, ¢ mobilu:
0905683779, Ing. Monika Bielikovd, & mobilu: 0908068080

Za podnikatel'sky subjekt : Ing. Bubomir §tolovslq’r, ¢, mobilu: 0918 777 333

Tito dohodu je moZné menit’ a doplitiat’ len pisomnou formou a to dodatkom podpisanym
oboma zmluvnymi stranami.

Zmluvné strany zhodne prehlasuju, Ze této zmluva je uzatvorena na zéklade ich dobrovolného
prejavu slobodnej a vaZnej vole, s jej znenim sa pred podpisom riadne oboznémili a na znak
jej sthlasu s jej obsahom ju vlastnorugne podpisuju.

Skola sa zavézuje, Ze s obsahom tejto dohody obozndmi Fiakov vykondvajtcich odbornt prax,
resp. ich zdkonnych zastupcov.

Dohoda je vyhotovena v troch vyhotoveniach, z ktorych ka?d4d zmluvnd strana, zriad’'ovatel’
Skoly obdrZ{ po jednom vyhotoveni,

8.Dohoda nadobiida platnost’ diiom podpisania obidvomi zmluvnymi stranami a G&innost’

nasledujticim diiom po zverejneni zmluvy na webovom sidle skoly

9. NeoddelitePnou su&ast'ou tejto dohody st tieto prilohy :
priloha &. 1 - Zoznam Ziakov a terminov
priloha &, 2 — Zoznam intruktorov a stihlas Skoly s ich ustanovenim
priloha &. 3 - Rémcovy plén néplne odbornej praxe a pracovné listy.
yPrlevidzéi' ) difa: 041002017 | /) _
za Strednii odborn ieb:
................... st A —
Ing. Petra'Sladedkova . PaedDr. Ste% aman
riaditel’ hotelov, rekreaénych zariadeni riaditel’ §koJ;

a kanceldrie GR
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