DOHODA ¢. 1/2016
o zabezpe&eni odbornej praxe Ziakov Strednej odbornej $koly obchodu a sluzieb, NabreZie j.
Kalin¢iaka 1, 971 01 Prievidza
(dalej len $kola)

uzatvarani v nadviznosti na zakon &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani v zneni neskorSich
predpisov, vyhlasky & 65/2015 Z. z. o strednych $koldch a Skolskym vzdeldvacim programom
medzi:

1.Strednou odbornou $kolou obchodu a sluZieb, Nabr. J. Kalindiaka 1, 971 01 Prievidza,
zastiapenou: PaedDr. Stefan Gaman, riaditel’ ¥koly
1CO: 00158 577
DIC: 2021143531
Bankové spojenie: Statna pokladnica, &. Gétu: 7000509255/8180
IBAN: SK88 8180 0000 0070 0050 9255
a
2. 2. MV Staving a.s., Hviezdoslavova 2, 971 01 Prievidza / horsky hotel Remata,
972 31 Raztoéno/
zastipeny: Ing. Miroslav Kratka, riaditel hotela

L. Predmet dohody:
1. Predmetom dohody je zavizok podnikatePského subjektu zabezpegit’ odborni prax Ziakov Skoly
v oblasti gastronémie v ramci vyuzitia medzipredmetovych vztahov, praktické precviovanie prac
z odbornych predmetov a doplneni zrudnosti v realnej praxi za i¢elom zabezpedenia pripravy na
buduce povolanie v priestoroch svojej prevadzky pod odbornym vedenim mStruktorov za
podmienok ustanovenych v tejto dohode a zaviizok Skoly zabezpetit u€ast’ Ziakov Skoly
vykonévajicich odbornt prax, obsahovii néplit a plan odbornej praxe a su€innost’ pri rieSeni
prevadzkovych problémov podnikatePského subjektu za podmienok ustanovenych v tejto dohode.

2. odbornt prax v zmysle tejto dohody budd vykondvat’ Ziaci $koly len formou cvi¢nej prace (d'alej
len ,,praca“), ktorej Giéelom je ziskanie a precviovanie zruénosti a ndvykov Ziakov v odbore svojej

pripravy.

3. odborna prax bude vykonavana v &asovom rozvrhu terminov uvedenych v prilohe €. 1, ktord
obsahuje podet a menny zoznam Fakov s uvedenim prisluiného roénika v jednotlivych terminoch.
Ziaci 2. aZ 4. roénika vykonavaji odbornii prax 7 hodin denne vratane prestavky. Odbomeé prax sa
za¢ina u plnoletych Ziakov najskér o 6.00 hodine a kon&i sa o 22. 00 hodine u neplnoletych sa
za&ina najskér o 7.00 hodine a kon&i sa najneskor o 20.00 hodine.

4. Miestom vykonu odbornej bude horsky hotel Remata
I11. Doba platnosti dohody
1.Tato dohoda sa uzatvara na dobu uriti do 28.05.2017
2. Tito dohodu moZno ukonéit’ pisomnou dohodou, odstiipenim od zmluvy alebo vypovedou,
pri¢om vypovedna lehota je 3 mesiace a zatina plyniit’ prvym diiom mesiaca nasledujiceho po

doruéeni vypovede druhej zmluvnej strane.

3.Kazda zo zmluvnych strn je opravnena odstipit od tejto dohody, v pripade ak druhé zmluvna s



-/

strana hrubym spdsobom porusi povinnosti uvedené v tejto dohode.

Hrubym porugenim povinnosti sa rozumie také porusenie povinnosti, ktoré je bud’ opakované
alebo trva aj napriek pisomnému upozorneniu dotknutej zmluvnej strany alebo ktorym jej hrozi
alebo uZ bola spésobend Zkoda. Odstipenie musi byt pisomné a je platné a u€inné diiom
dorudenia druhej zmluvnej strane.

4. Zmluvné strany sa dohodli, Ze pisomn4 vypoved’ alebo ind pisomnost’ sa povazuje za dorucenu,
ak bola riadne odoslana prostrednictvom posty na adresu uvedenu v zhlavi tejto zmluvy alebo
na adresu, ktori zmluvna strana oznamila pisomne druhej zmluvnej strane v pripade jej zmeny,

v

lehote 7 (sedem) kalendarnych dni od odoslania doporu¢enym podanim bez ohl'adu na

tispesnost’ dorudenia, pritom odoslanie podania odosielajica strana preukaze predloZenim
podacieho listku.

IV. Zabezpecenic organizicie praktického vyutovania

Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje zabezpetit, aby odborni prax viedli inStruktori , ktori su
zamestnancami zamestnavatela a spitiaju kvalifikaéné predpoklady v zmysle § 22 zakona €.
61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.
Ingtruktor je povinny zabezpetif, aby odborna prax prebichala v siilade s u¢ebnymi osnovami.
Mena osbb, ktoré podnikatePsky subjekt zabezpeti ako instruktorov a sithlas Skoly s
ustanovenim tychto os6b si uvedené v prilohe &.2 tejto dohody. Skola prehlasuje a svojim
podpisom na prilohe potvrdzuje, Ze sa s osobami in3truktorov zoznamila, Ze ich povaZuje za
plne sposobilé k vykonu funkcie in§truktora .

Skola sa zaviizuje dodat’ vidy spolu s aktualizdciou zoznamu Ziakov v terminoch podla
&l. 11 ods.2 ako prilohu &.3 rAmcovy pldn obsahu praxe v stlade s u¢ebnymi osnovami a
pracovné listy. Skola sa zavizuje, Ze zabezpeti pre instruktora pravidelné konzulticie.

Podnikatel'sky subjekt sa zaviizuje zabezpetit, aby odbornd prax prebichala

v stilade s uéebnymi osnovami a usmerneniami zodpovedného pracovnika , ktory je povereny
gkolou a ktorému bude podla potreby umoZneny vstup na pracovisko. Vstup na pracovisko
bude umozZneny aj zamestnancom $koly poverenych vykonanim kontroly (veduci zamestnanci,
T-BOZP) . Ziaci mb#u vykonavar’ len prace, ktoré im nie sti zakdzané a ktorymi boli povereni
instruktorom.

Skola sa zaviizuje zabezpetit, aby Ziak v defi ndstupu na odborni prax
predloZil podnikatePskému subjektu platny zdravotny preukaz ( prip. preukaz zdravotnej
spdsobilosti na potravinarsku vyrobu alebo iné povolenie, potvrdenie ¢i preukaz).

Skola sa zavéizuje odvolat’ Ziaka a pokial mozno nahradit’ za iného Ziaka toho ist¢ho ro¢nika,
pokial o to podnikatePsky subjekt poZiada z dévodu zlej pracovnej mordlky Ziaka, alebo z
dévodu jeho ochorenia pripadne inej oddvodnene] neudasti na praktickom vyucovani trvaj ucej
dlhsie ako jeden defi.

Podnikatel'sky subjekt vedie evidenciu dochadzky Ziakov, ktori k poslednému diiu v
mesiaci potvrdzuje povereny pracovnik Skoly.

Podnikatelsky subjekt sa zavizuje prevziat zodpovednost' za Ziaka potas odborného vycviku
alebo odbornej praxe v uréenych vyrobnych priestoroch, v mieste a v ¢ase stanovenom na
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vykon prace. Podnikatel'sky subjekt nenesie za Ziakov zodpovednost’ v mimopracovnom case,
aviak zavizuje sa poskytovaf lizku sadinnost’ pri kontrole dodrZiavania Skolského poriadku
Ziakmi.

Skola sa zavizuje, Je prebera zodpovednost’ za $kodu spdsobenii Ziakom podas odborného
vycviku alebo odbornej praxe v plnej preukézatelnej vyske sposobenej skutognej Skody.

Skola sa zavizuje, Ze poudi Ziaka o povinnosti dodrZiavat’ bezpetnostmé, prevadzkove,
hygienické predpisy i vnutorné predpisy podnikatel'ského subjektu ako aj o povinnosti
ml&anlivosti o skuto&nostiach, o ktorych sa Ziak dozvedel pri vykone odbornej praxe

a suvisiacich s podnikanim podnikatel'ského subjektu alebo ktoré by mohli ohrozit” dobré
meno podnikatel'ského subjektu.

PodnikatePsky subjekt sa zaviizuje, Ze najneskér do 5 pracovnych dni po skonceni odbornej
praxe doru&i kole pracovné listy Ziakov, Ze vystavi potvrdenie o absolvovani praxe

( hodnotenie praxe), Ze zaregistruje odbornu prax do pracovného preukazu Ziaka spolu

s hodnotenim za prisluiné obdobie.

V. Pracovné a hygienické podmienky
pri praktickom vyudovani

. Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje zabezpetit', aby pracovné podmienky Ziakov Skoly

potas odborného vycviku a odbornej praxe boli v stilade s ustanoveniami Zakonnika prace v
platnom zneni, ktoré upravujii pracovny &as, €as odpotinku, bezpetnost’ a ochranu zdravia
pri praci, starostlivost’ o zamestnanca a pracovné podmienky Zien a mladistvych, ak
neustanovuje tito dohoda vyslovne inak.

Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje zabezpedit, aby hygienické podmienky Ziakov 3koly
podas odborného vycviku a odbornej praxe boli v silade s poZiadavkami vSeobecne zaviznych
pravnych predpisov na hygienu prace.

. Skola sa zaviizuje zabezpetit, aby Ziaci nastupovali na odbornii prax v predpisanom

pracovnom obledeni pre dany odbor a budi oznadeni menovkami s ndzvom 3koly.

PodnikatePsky subjekt poskytne ¥iakom ochranné pracovné prostriedky, pomdcky a naradie.

. Podnikatelsky subjekt sa zaviizuje poskytnit’ Ziakom vhodné priestory na prezliekanie,

uloZenie civilného a pracovného osatenia ako aj moznost osobnej hygieny v rozsahu a
spdsobom rovnocennym so zamestnancami podnikatel'ského subjektu a zakladné hygienické
prostriedky.

VI. BOZP pri praktickom vyudovani

. PodnikatePsky subjekt sa zavizuje organizovat' ¢innosti v rdmci odborného vycviku a

odbornej praxe na svojich pracoviskach v sulade s poZiadavkami vieobecne zaviznych
pravnych predpisov o bezpednosti a ochrane zdravia pri préaci, najmé zdkona ¢.124/2006
Z.z. v zneni neskor$ich predpisov.

PodnikatePsky subjekt sa zaviizuje zabezpetit, aby pred zagiatkom odborného vycviku alebo
odbornej praxe oboznamil jeho zamestnanec zodpovedny za BOZP spolo¢ne s poverenym



pracovnikom ur&enym $kolou Ziakov so zikladnymi otazkami BOZP, usporiadal preskolenie
#iakov ¥koly o otszkach BOZP v podmienkach konkrétneho pracoviska a vyhotovil o tom
pisomny zdznam.

3. PodnikatePsky subjekt sa zaviizuje postupovat’ pri evidencii, registracii a hlaseni pracovnych
trazov v stilade s platnymi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi najmé zakona
&.124/2006 Z.z. v zneni neskorgich predpisov v stlade s Vnutornym predpisom pre evidenciu,
registraciu urazov a nebezpeénych udalosti.

4. Skola je povinné preukazatePne pouit Ziakov o povinnosti hlasenia kaZdého trazu na
prevadzke podnikateP'ského subjektu. Pokial’ Ziak nenahlasi okamZite uraz inStruktorowvi,
spélne sa Uraz neuznd za pracovny.

5. Skola sa zavizuje bezodkladne pisomne informovat’ podnikatel'sky subjekt o vetkych
nedostatkoch v oblasti BOZP a hygieny préce, o ktorych sa dozvie.

VII. Finanéné a hmotné zabezpedenie Zziakov

1. podnikatel'sky subjekt sa zavizuje poskytnit’ Ziakom vhodné priestory na prezliekanie, ako aj
mozZnost’ osobnej hygieny v rozsahu a spésobom rovnocennym sa zamestnancami
podnikatePského subjektu a zakladné hygienické podmienky

2. Podnikatelsky subjekt sa zaviizuje poskytnit Ziakom $koly potas odbornej praxe bezplatné
ubytovanie, §tandardné stravovanie , vratane napoja

3. podnikatel'sky subjekt sa zavizuje zabezpetit’ dohl'ad nad ,,vetierkou™ Ziakov a viest' o tom
evidenciu tak, ako je to v dodatku &. 1 k tejto zmluve.

4. preprava Ziakov na pracovisko: Ziaci budi pouzivat' vlakovy, resp. autobusovy spoj.
VIIl. Zavere¢né ustanovenia

1. Zmluvné strany sa dohodli , Ze kontaktnymi osobami za G&elom rychlej komunikacie ohladom
realizécie tejto dohody su za $kolu Mgr. Darina Kré&ikova &.mobilu: 0908 55 25 60

2. Kontrolou odbornej praxe za $kolu boli poverené: PaedDr. Kvetoslava Durkovi, & mobilu:
0905683779, Ing. Monika Bielikova, & mobilu: 09080638080

Za podnikatel'sky subjekt : Ing. M. Kratka, riaditel’ hotela Remata

3. Tato dohodu je mo¥né menit’ a dopliiat’ len pisomnou formou a to dodatkom podpisanym
oboma zmluvnymi stranami.

4. Zmluvné strany zhodne prehlasuju, Ze tato zmluva je uzatvorena na zéklade ich dobrovol'ného
prejavu slobodnej a véZnej vdle, s jej znenim sa pred podpisom riadne obozndmili a na znak
jej suhlasu s jej obsahom ju vlastnoruéne podpisuju.

5. Skola sa zavizuje, 7e s obsahom tejto dohody oboznémi Ziakov vykonévajucich odbornu prax,
resp. ich zakonnych zastupcov.



6. Dohoda je vyhotoven4 v troch vyhotoveniach, z ktorych kazda zmluvna strana a zriad'ovatel’
skoly obdr# po jednom vyhotoveni.

7. Dohoda nadobtida platnost’ dfiom podpfsania obidvomi zmiuvnymi stranami a u¢innost
nasledujiicim diiom po zverejneni zmluvy na webovom sidle Skoly

8. NeoddelitePnou sidast'ou tejto dohody si tieto prilohy :

priloha €. 1 - Zoznam Ziakov a terminov

priloha &. 2 — Zoznam indtruktorov a suhlas $koly s ich ustanovenim
priloha &. 3 - Rémcovy plan napine odbornej praxe a pracovné listy.

V Prievidzi  dfia: 02.09.2016

za horsky hotel Remata za Strednt odbonﬂfke u obchodu a sluZieb:
— —_— B
/
Ing. Miroslav Kratka PaedD)t. ptefan Gamian,
riaditel’ hotela riadifel’ koly
W HOTEL REMATA B Y
iy 977 31 poita Réziotno

Tt 5470226, 0915 Y5387 Fax: 5470638



